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भाग II -- खण्ड 3 - - पत्रण ( i ) 

PART II — Section 3 – Sub- section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विषि के अन्तर्गत बनाये और जारीकिये 
गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रावि सम्मिलित हैं ) 


General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc . of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


SUPREME COURT OF INDIA 

New Delhi, the 10th March 1970 
G . S. R . 445 . -- Under rule 5 (1 ) of Order IV Supreme Court Rules, 1966 , and 
Regulation ( 2 ) of the Regulations regarding Advocates -on - Record Examination 
made thereunder governing the Examination for Advocates - on - Record , it is hereby 
notiled for the information of the all concerned that the next Examination for 
Advocates - on -Record will be held in the Supreme Court Premises , New Delhi, 
from Monday , the 11th May to Thursday the 14th May 1970 . 

2 . All Advocates who will be completing one year s continuous training on or 
before the 30th April, 1970 are eligible to appear for the aforesaid Examination , 

3 . Applications should reach the Secretary not lated than Friday the 10th 
April, 1970 . The application form may be obtained from the Secretary on any 
working day during office hours. 
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4 . Applications will be accepted provisionally subject to the production of the 
requisite certificate relating to the required training from the Advocate - on -Record 
concerned as soon as possible but in any case not later than Monday , the 4th 
May, 1970 . Applications from the candidates who fail to produce the said certifi 
cate on or before the 4th May, 1970 , shall not be entertained . 

[No. 2 / 70 -ARMJ. ] 
By Order of the Court, 

M . P . SAXENA , Secy . 
Advocates -on - Record , Examination . 


- Inn 


MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS, HOUSING - AND 

URBAN DEVELOPMENT 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 11th March 1970 
G . S . R . 446 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Ayurvedic Pharmacopoeia Committee (Assistant Secretary ) Recruitment 
Rules , 1966 . 
1 . (1 ) These rules may be called the Ayurvedic Pharmacopoeia Committee 

(Assistant Secretary ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1970 . 
(11 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Oncial Gazette . 
2 . In the schedule to the Ayurvedic Pharmacopoeia Committee ( Assistant 
Secretary ) Recruitment Rules , 1966 , for the entry in Column 11 the following 
entries shall be substituted , namely : 

" Transfer 
Officers of the Section Officers Grade of the Central Secretariat Service, 

Selection Grade of the Central Secretariat Stenographers Service and 
Officers of Grade I of the Central Secretariat Stenographers Service. 

Transfer on deputation 
Suitable Officers belonging to the Section Omcers Grade of the Central 

Secretariat Service and Selection Grade of the Central Secretariat 
Stenographers Service failing which Grade IV of the Central Secre 
tariat Service or Grade II of the Central Secretariat Stenograph 
Service with 8 years service in the Grade or Grade I of the Cent. 

Secretariat Stenographers Service. 
(Period of deputation - ordinarily not exceeding 3 years ) ." 

[No. F . 1 ( ili ) - 2 /69 - Estt. ( P ) .) 
S . SRINIVASAN , Under Secy . 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

(Central Electricity Board ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 11th March 1970 
G . S . R . 447. - In the notifcation of the Government of India in the Ministry of 
Irrigation & Power No . G . S . R . 2648 , dated the 1st November , 1969, published at 
pages 3651 to 3855 of the Gazette of India , Part II - Section 3 (1) dated November 
22 , 1969 , the following corrections may be made : 

( 1 ) On page 3652 in draft rule 2 (2 ), the word “ line" may be read as " lines" . 
( 2 ) On page 3652 in draft rule 2 (3 ) : 

( i) under column 3 against ŞI, No. 2 for " 0 .94 " read " 0 .914 " ; 
(11) under column 3 against Sl. No. 4 for " 0 .829" read “ 1.829 " ; 
(iit ) under column 2 against si. No. 7 , 1r8ert Rule No. 71 ( 1) () ); 
( lv ) under column 2 against Sl. No. 14 the Rule No. " 77 (3 ) (b )" may be read as 

" 77 ( 3 ) ( a )" . 


Sec . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 21 , 1970 / PHALGUNA 30 , 1891 943 

S 
(3 ) On page 3653 in draft rule 2 (3 ) : 
(1) under column 3 against Si, No . 21 the word "metres " may be added after 

" 3 . 048" ; 
(11) under column 2 against Sl. No. 27 the rule No. " 80 ( 1) (b )" may be read 

as " 80 ( 1 ) ( a )" ; 
( 111 ) under column 3 against Sl. No. 27 the word "metrs" may be read as 

" metres " . 
( iv ) under column 4 , against Sl. No. 38 for " centimetres " substitute " cm ." . 
* 4 ) On page 3654 in draft rule 2 ( 3 ) : 
(i) under column 4 against Sl. No. 39 (e ) — the word “ UPTO " may be added 

before " 40 cm ." ; 
( ii ) under column 4 against Sl. No. 43 for " 2.0 " substitute “ 3.0 " ; 
(iii) under column 4 against și. No . 46 for " 5 / 8" substitute " 0 .6" . 
(5 ) On page 3655 in draft rule 2 (3 ) : 

(i) under column 3 against Sl. No. 50 (b ) for " gk " substitute " kg" ; 
( 11) under column 4 , against Si, No . 55 for " cms." substitute " cm ," ; 
(iii) under column 2 against Si, No . 62 for " Annexure IV , para 14 (b ) ( ii)" 

gubstitute " Annexure IV , para 14 (b ) (i) " ; 
(iv ) under column 3 against Sl. No. 66 for " litres" substitute " lltre " ; 
( v ) under column 3 against Si, No. 67 for the word "metre " substitute 

" metres" 


[No. CM - 305 / 38 / 1969. ] 
D . G . SHINDE , Secy . CEB . 


MINISTRY OF PETROLEUM AND CHEMICALS AND MINES AND METALS 


(Department of Petroleum ) 


New Delhi the 4th March 1970 


G .S . R . 448. – Whereas certain draft rules further to amend the Cinematograph 
Film Rules , 1948 , were published as required by sub - section ( 2 ) of section 29 of 
the Petroleum Act , 1934 ( 30 of 1934 ) , at pages 1860 and 1861 of the Gazette of 
Twia , Part II - -Section 3 - Sub - section ( i) , dated the 28th June, 1969 , under the 

cification of the Government of India in the Ministry of Petroleum and Chemi 
cals and Mines and Metals (Department of Petroleuin ) . No, GSR 1520 , dated the 
6th June, 1969, inviting objections and suggestions from all pergons likely to be 
affected thereby till the 31st July , 1969 ; 


And whereas the sald said Gazette was made available to the public on the 
30th June, 1959; 


And whereas no objection and suggestions were received from the public and 
the only suggestion received from the Government of West Bengal on the said 
draft has been considered by the Central Government; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by section 4 and sub 
section ( 1) of section 291 of the Petroleum Act, 1934 ( 30 of 1934 ), as applied to the 
storage and transport of cinematograph films having a nitrocellulose base by the 
notification of the Government of India in the late Department of Labour No . 
Ex , 108 , dated the 14th January , 1946 , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Cinematograph Film Rules, 1948 , namely : - - 


(Amendment) 


1, ( 1 ) These rules may be called the Cinematograph Film 
Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 
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- - 


- - - 


- 


- 


- 


2 . In the Cinematograph Film Rules , 1948, - - 
( a ) in rule 33 , after sub - rule ( ili), the following sub - rule shall be inserted, 

namely S 
" ( i11A ) Where the District Authority refuses to grant a certificate to the 

effect that there is no objection to the applicant receiving a licence 
for the site proposed , it shall record , in writing , the reasons for 
such refusal and shall furnish the applicant with a copy of such 

order ; " ; 
(b ) in rule 40 , after sub - rule ( 1 ) , the following sub - rule shall be inserted , 

namely : 
" ( 1A ) An appeal shall lie against any order of the District Authority 

refusing to grant a certificate to the effect that there is no objection 
to the grant of a licence to the applicant for the site proposed by 
him and such appeal shall lie to the authority which is immediately 
superior to the said District Authority . " 

[No. 37 ( 10 ) / 68 - Coord .] 


G . S . R . 449, - Whereas certain draft rules further to amend the Petroleum 
Rules 1937 , were published as required by sub - section ( 2 ) of section 29 of the 
Petroleum Act , 1934 ( 30 of 1934 ) , at page 1860 of the Gazette of India , Part II 
Section 3 – Sub - section (i ), dated the 28th June, 1969 under the notification of 
the Government of India in the Ministry of Petroleum and Chemicals and Mines 
and Metals ( Department of Petroleum ), No. GSR 1519 , dated the 6th June, 1969 , 
inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby 
till the 31st July , 1969 ; 


And whereas the said Gazette was made available to the public on the 30th 
June, 1969; 


And whereas no objections and suggestions were received from the public and 
the only suggestion received from the Government of West Bengal on the said 
draft has been considered by the Central Government; 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by section 4 and sub 
section ( 1 ) of section 29 of the Petroleum Act, 1934 ( 30 of 1934 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Petroleum 
Rules , 1937, namely : - - 


1 . (1) These rules may be called the Petroleum (Amendment ) Rules, 1970 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette, 
2 . In the Petroleum Rules, 1937 , 
( a ) in rule 115 , after sub - rule ( 3 ), the following sub -rule shall be inserted , 

namely : 


" ( 3A ) Where the District Authority refuses to grant a certificate to the 

effect that there is no objection to the applicant receiving a licence: 
for the site proposed , it shall record , in writing the reasons for 
such refusal and shall furnish the applicant with a copy of such 
order , " ; 


(b ) in rule 122 , after sub -rule (1 ), the following sub -rule shall be inserted , 

namely : 
“ (1A ) An appeal shall lie against any order of the District Authority 

refusing to grant a certificate to the effect that there is no objection 
to the grant of a licence to the applicant for the site proposed by 
him and such appeal shall lie to the authority which is immediately 
superior to the said District Authority ." 

[No. 37 ( 10 ) /68 - 1 /Coord .) 
S. R . SUNDARAM , Dy. Secy . 
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(Department of Mines and Metals ) 


New Delhi the 4th March 1970 


G . S . R . 450. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President herehy makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Staff Car Drivers in the Ministry of 
Petroleum and Chemicals and Mines and Metals ( Department of Mines and 
Metals ) , namely : 


1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Mines and Metals , Star Car Drivers Recruitment Rules , 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omicial 
Gazette . 


2 . Number , classification and scale of pay. The number of posts, their classi 
fication , and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the sald posts 
shall be as specified in columns 8 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit specified in column 8 of the said Schedule 
for direct recruitment may be relaxed in the case of candidates belonging to 
Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government from time to time. 


4 . Disqualifications. - ( 1 ) No person , who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 


( 2 ) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage, or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to any of 
the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule , 


5 . Powor to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts . 


6 . Repeal and saving . - Any rules corresponding to these rules and in force 
immediately before the commencement of these rules are hereby repealed : 


Provided that any order made or action taken under the rules so repealed 
shall be deemed to have been made or taken under the corresponding provisions 
of these rules. 
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THE SCHEDULE 


Recruitment Rules for the posts of Staff Car Drivers in the Department of Mines and Metals 


Name of Post 


Number of 

Posts 


Classification 


Scale of Pay Whether selection 

post or 107 - sclec 

tion post 


- 


(3 ) 


( 4 ) 


Staff Car Driver 


3 


Not applicable . 


General Central Rs. 110 — 3 — 131 - 

Service , Class ( II 4 — 155 - EB 
(Non -Gazetted , 4 - 175 - 5 - 180 . 
Non -Ministerial) . 


Mcthod of recruitment In case of recruitment by promotion / Age limit for direct 
whether by direct recruit - deputation /transfer , grades from recruits 
ment or by promotion or which promotion deputation , transfer 
by dcputation or by trans- to be made 
fer and percentage of the 
vacan , les to be filled by 
variousmethods 


(8) 


23 to 30 years 


By transfer failing which 

by direct recruitment. 


By transfer on the result of a test in 

driving designed to adjudge suitabi 
lity for the post with reference to 
standards of competence considered 
essential in Drivers of Staff Cars , 
from amongst the regular Despatch 
Riders (Class III ) and Class IV 
employces of the Department of 
Mines and Metals who possess the 
qualifications in column 9 . 
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Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


Whether age and Period of 

educational qua - probation , 
lifications pres - if any 
cribed for direct 
recruits will 
apply in the 
case of promo 
tees 


If a D . P . C . Circumstances in 
exists , what which U . P . S . C . 
is its compo is to be consul 
sition 

ted in making 
recruitment 


( 10 ) 


- 


(11 ) 


(12 ) 


( 19 ) 


- - 


- . 


. 


Not applicable 


years 


Not 
applicable . 


Not 
applicable . 


Essential : Possession of a 
valid driving licence for 
motor cars , knowledge of 
motor mechanics and 
experience of driving a 
motor car for at least fiya 
years . 
Desirable : A pass in the 
8th standard . 


(No. 16 (3) 69 - Estt.) 
M . M . BAKSHI, Under Secy . 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 3rd March 1970 
G . S . K . 451. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 30 :) 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Central Bureau of Investigation (Class III and Class IV Posts ) Recruitment 
Rules , 1967, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Bureau of Investigation ( Class 
III and Class IV Posts ) Recruitment Amendment Rules , 1970. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Central Bureau of Investigation ( Class III and Class 
IV Posts ) Recruitment Rules , 1967, against serial number 7 relating to the post 
of Constable , below the entry in column 6 , the following shall be inserted , 
namely : 
" NOTE - - The Director . Central Bureau of Investigation may relax the 

qualifications, having regard to the place of recruitment and avail 
ability of suitable candidates” , 

[No. 213 / 1 /69- AVD.II.] 
B , C . VANJANI, Under Secy . 


गृह मंत्रालय 

77€ farett , 3 H , 1970 
HTO FITO fO 451 : - - 2184fa ft # 309 509 GRT GET HERTTI 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय अन्वेषण ब्युरो ( श्रेणी III और श्रेणी IV पद ) भर्तीनियम , 1967 में संशोधन 
करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - 

1. ( 1 ) # fur forsty frequent stuft III ate stuft IV ) waff TTT 
farra , 1970 E T * 

( 2 ) # cht o4a AUT ATATE ATTENTI 


948 THE GAZETTE OFINDIA : MARCH 21, 1970/ PHALGUNA 30, 1891 [ PART II 


2. केन्द्रीय अन्वेक्षण ब्यूरों ( श्रेणी III और श्रेणी IV पक्ष ) भर्ती नियम , 1967 की अनुसूची 
में खाना 6 में प्रविष्टि के नीचे कांस्टेबल के पद के सम्बन्ध में क्रम संख्या 7 के सामने निम्नलिखित 
निविष्ट किया जाएगा , अर्थात् - 
विप्पणी: केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो के निदेशक उपयुक्त उम्मीदवारों की भर्ती के स्थान और 
उपलब्धता का ध्यान रखते हुए अर्हतानों में छूट दे सकेंगे । " 

[ सं० 213/ 1/ 69 - प्र० स० प्र० II] 
बी० सी० वनजानी, अवर सचिव । 


New Delhi the 4th March 1970 


G . S . R . 452 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and all other powers enabling him in that behalf, the Presi 
dent hereby makes the following rules further to amend the Zonal Councils 
(Class II. Gazetted Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1964 , published with 
the Notification of the Government of India in the Ministry of Home Affairs No . 
G . S . R . 1790 .- dated 10th December , 1964, namely: 


1. These rules may be called the Zonal Councils (Class II , Gazetted Posts ) 
Recruitment ( Amendment) Rules , 1969. 


2. In the Schedule to the Zonal Councils ( Class II, Gazetted Posts ) Recruit 
ment Rules , 1964, for the entry under column 4 , the following entry shall be 
substituted , namely : 

" Rs. 350 - 20 - 450 - 25 - 876. " 


[ No. F . 16 / 5 / 88-SR. ] 
A. D. PANDEE , Jt. Secy . 


नई दिल्ली , 4 मार्च, 1970 


सा० का० नि0 452 : -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों और उस 
निमित्त समर्थ बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , भारत सरकार के गृह 
मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० का०नि० 1790 तारीख 10 दिसम्बर , 1964 के साथ प्रकाशित 
क्षेत्रीय परिषद् ( वर्ग II , राजपत्रित पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1964 में और आगे संशोधन करने 
के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ये नियम क्षेत्रीय परिषद् ( वर्ग II, राजपत्रित पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1969 कहे 

जा सकेंगे । 
2. क्षेत्रीय परिषद् ( वर्ग II , राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1964 की अनुसूची में स्तम्भ 4 

के नीचे की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात : -- 


" रु० 350 -- 20 - 450 - 25 - 575 " 


[ सं० एफ० 15/5/ 68 -एस० पार० ] 

प्र० ६० पाण्डे , संयुक्त सचिव । 
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New Delhi, the 6th March 1970 


G . S . R . 453. -- In pursuance of rule 11 of the Indian Police Service ( Pay ) 
Rules, 1954 , the Central Government in consultation with the Government of 
Bihar , hereby makes the following amendments to Schedule III appended to the 
said rules ; 


2. The amendments may be called the 2nd Amendment of 1970 to the Indian 
Police Service (Pay ) Rules, 1954 . 

3 . These amendments shall come into force from the date of their publication 
in the Official Gazette . 


AMENDMENT TO IPS (PAY ) SCHEDULE 


4 . Under the heading B Posts carrying pay in the senior time- scale of the 
Indian Police Service under the State Governments , including posts carrying special 
pays in addition to pay in the time-scale against Bihar, for the entry : 
Additional Superintendent of Police (Dehri, Saran , Sahibganj, Begu Sarai , 

Patna , Gaya and Giridih ) . 
the following entry may be substituted : 

Additional Superintendent of Police ( Saran, Patna, Gaya, Ranchi ) . 


[ No . 11 / 20 / 69 - AIS ( II ). ] 


नई दिल्ली , 6 मार्च, 1970 


सा का मि० 453: - भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के नियम 11 के 
अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार बिहार सरकार के परामर्श से उक्त नियमों के साथ संलग्न अनसची IIT 
में एतद्द्वारा निम्नलिखित संशोधन करती है : 


2. इन संशोधनों को भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 का 1970 का दूसरा 
संशोधन कहा जा सकेगा । 
3. ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

भारतीय पुलिस सेवा (वेतन ) अनूसूची में संशोधन 

ख - राज्य सरकारों के अधीन , भारतीय पुलिस सेवा में वे पद जिनका वेतन वरिष्ठ समय 
वेतनमान में हैं जिनमें वे पद भी शामिल हैं जिनके विशेष वेतन समय वेतन -मान के अतिरिक्त है " शीर्षक 
के अधीन , बिहार के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि की जगह : 

अपर पुलिस अधीक्षक ( डेहरी ) सारन , साहिबगंज, बेगु सराय , 
पटना, गया , और गिरडीह ) 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाये : 
अपर पुलिस अधीक्षक ( सारन , पटना, गया और रांची ) । 

[ सं० 11 / 20/ 69- 70भा0से0 ( I ) -ख ] 
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New Delhi, the 6th March 1970 


G .S .R . 484 .- - In pursuance of sub -rule (2 ) of rule 4 of the Indian Police 
Service (Cadre ) Rules , 1954 , the Central Government in consultation with the 
Government of Bihar have revised the strength and composition of the Indian 
Police Service cadre of Bihar and hereby direct that in the Schedule to the Indian 
Police Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , for the entries 
relating to " Bihar" , the following shall be substituted as under: 
( 1) The amendment shall come into force with effect from the date of its 

publication in the Gazette of India , 
( 11) These Regulations may be called the Indian Police Service (Fixation of 

Cadre Strength ) First Amendment Regulations, 1970 . 
AMENDMENT TO THE FIXATION OF CADRE STRENGTH : BIHAR 


1. 


Senior Posts under State Government. 
Inspector General of Police . 
Deputy Inspectors General of Police . 
Deputy Inspector General curr Addi. Commandant- General. 

Home Guards, Bihar . 
Assistants to the Inspector -General of Police, 
Supdt . of Police A " C . I. D . Special Branch , Bihar, 
Supdt. of Police B C .I . D . Special Branch , Bihar, 
Supdt. of Police S C . I. D . Special Branch , Bihar. 
Supdt . of Police C C . I. D . Crime Branch , Bihar , 
Supdt. of Police D C . I. D . Crime Branch , Bihar , 
Superintendents of Police. 
Superintendents of Police , Railways, 
Principal, Police Training College . 
Commandants , Military Police . 
Deputy Commandant, B . M . P . VIII , Patna . 
Commandants, Home Guards , Bihar, 
Additional Superintendents of Police (Saran , Patna , Gaya and 

Ranchi) . 


JeeNPONCHO 


1 . Senior Posts under State Government, 


2 . 


Central Deputation Reserve 


40 % of 1 above. 


3 . Posts to be filled by promotion & Selection under Rule 8 of 

the IAS / IPS ( Recruitment) Rules , 1954 @ 25 % of 1 & 2 

above. 
4 . Posts to be Alled by Direct Recruitment 1 and 2 minus 3 

above . 
5 . Deputation Reserve @ 20 % of 4 above , 
6 . Leave Reserve @ 5 % of 4 above . 
7. Junior posts @ 20.60 % of 4 above. 
8 . Training Reserve @ 10. 59 % of 4 above. 


95 


Direct Recruitment posts . 
Promotion posts . 


Total Authorised Strength . 
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[No. 11 /20 / 09 -AIS ( I) - A .] 
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सा० का०नि० 454 : - - भारतीय पुलिस मेवा ( मंवर्ग ) नियम, 1954 के नियम 4 के उप-नियम 
( 2 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार ने बिहार सरकार के परामर्श से भारतीय पुलिस सेवा के बिहार 
संवर्ग की संख्या और संरचना को परिशोधित किया है और वह एतद्वारा निदेश देती है कि भारतीय 
पुलिस सेवा ( संवर्ग संख्या नियतन ) विनियम , 1955 की अनुसूची में "बिहार " से सम्बन्धित विष्टियों 
की जगह निम्नलिखित प्रविष्टियों प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात् : 


( 1 ) यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगा । 


( 2) इन विनियमों को भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग संख्या नियतन ) प्रथम संशोधन विनि 
यम , 1970 कहा जा सकेगा । 


सवर्ग संख्या नियतन म संशोषन 


बिहार 


1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

पुलिस महानिरीक्षक 
पुलिस उप महानिरीक्षक 
उप- महानिरीक्षक -व- अपर महा कमाडेंट , होमगार्ड, बिहार 
पुलिस महानिरीक्षक के सहायक 
पुलिस अधीक्षक " ए " सी० आई० डी० विशेष शाखा , बिहार 
पुलिस अधीक्षक "एस " सी० आई० डी०, विशेष शाखा बिहार 
पुलिस अधीक्षक " सी " सी० आई० डी०, अपराध शाखा, बिहार 
पुलिस अधीक्षक " ही " सी० आई० डी०, अपराध शाखा, बिहार 
पुलिस अधीक्षक 
पुलिस अधीक्षक , रेलवे 
प्रिंसीपल , पुलिस प्रशिक्षण कालेज 
कमांडेंट , सैनिक पुलिस 
उप कमांडट , बी० एम० पी० VIII, पटना 
कमांडट, होमगार्ड, बिहार 
अपर पुलिस अधीक्षक ( सारन, पटना, गया और रांची, ) 


1 
1 
1 
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- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


58 


1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद . . . 
2. केन्द्रीय प्रतिनियक्ति रिजर्व उपर्यक्त एक के 40 प्र० श० के 
हिसाब से 

. 

. . 


23 


81 


20 


12 


3: भा० प्र० से० भा०पु०से० (भर्ती) नियम, 1954 के 

नियम , 8 के अधीन पदोन्नति और प्रवरण द्वारा भरे जाने 

वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 के 25 प्र० श० के हिसाब से 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद उपयुक्त 1 और 2 में से 

3 घटाकर . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 20 प्र० श० के हिसाब से 
6. छुट्टी रिजर्व के उपर्युक्त 4 के 5 प्र०श० के हिसाब से 
7. कनिष्ठ पद उपर्यक्त 4 के 20. 60 प्र० श० के हिसाब से 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उपर्युक्त 4 के 10. 59 प्र० श० 

के हिसाल से 
सीधी भर्ती पद 
पदोन्नति पद 


कुल प्राधिकृत संख्या 
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[ सं0 11/ 20/ 69-90 भा0 सं0 ( 1 ) -क ] 


CORRIGENDA 

New Delhi, the 5th March 1970 
G . S . R . 455 .-.- In the Ministry of Home Affairs Notification No. 11 /16 / 89 - AIS 
( 1 ) - A , dated the 27th November , 1969 published as GSR No . 2714 in Part II 
Section 3 ( i) of the Gazette of India , dated the 6th December, 1969 under the 
existing para 1 under the heading Amendment to the IAS ( Cadre) Rules, 1954, 
for the entry : - . 

" Director of Tribal Welfare " . . . . . . . . . . . . 1 
The following may be substituted :- - 
" Director of Scheduled Castes and Tribes Welfare and ex officio Joint 
Secretary, Scheduled Castes and Tribes Welfare Department . . . . . . 1 . 

[ No. 11/ 18/69- AIS (I) - A.] 


शुद्धि -पत्र 

नई दिल्ली, 5 मार्च, 1970 
साका०मि० 435 : - गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 11/ 16/ 69-अ०भा०से० ( 1 ) 
( क ) तारीख 27 नवम्बर, 1969 में जो भारत के राजपत्र के भाग II खण्ड 3 ( 1 ) में 6 दिसम्बर , 
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1969 को सा० सां० नि० संख्या 2714 के रूप में प्रकाशित हुई थी , के विद्यमान पैरा 1 के शीषक 
" भारतीय प्रशासन सेवा (संवर्ग ) नियम , 1954 , के अधीन निम्नलिखित प्रविष्टि की जगह : -- - 

"निदेशक आदिवासी कल्या " . . . . . 1 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाय : - - 
“निदेशक , अनुसूचित जाति तथा प्रादिम जाति कल्याण और पदेन संयुक्त सचिव , अनु 
भूचित जाति तथा प्रादिम जाति कल्याण विभाग " . . . . . . . 1 

[सं 11/16/ 69- 4० भा० से० ( 1)-क ] 


New Delhi , the 6th March 1970 
G . S. R . 456. - In the Ministry of Home Affairs Notification No . 11 / 16/ 69 
AIS ( I ) - B dated the 27th November, 1969 published as G . S. R . No : 2736 in Part II 
Section 3 (1 ) of the Gazette of India dated the 13th December , 1969 under the 
existing para 4 under the heading Amendment to IAS (Pay ) Rules , 1954 the 
following entries may be added : 

(lii ) Chairman , West Bengal State Electricity Board , Rs . 2500 — 125 / 2 — 2750 


( iv ) Chairman, Calcutta State Transport Corporation. Rs . 2500 - 125 / 2 -- 2750 
( 1 ) items ( ii ) & (iv ) under para 5 ( I ) may be 

deleted and items ( v ) , ( vi) & (vil) may be 

renumbered as ( 111 ) , (iv) and ( v ) . 
( 111 ) Para 5 ( 3 ) may be deleted. 

[ No. 11 / 16 / 69 - AIS ( I ) . ] 
B. NARASIMHAN, Under Secy . 


नई दिल्ली , 6 मार्च 1970 


सा० का० नि० 456 : - - गह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 11/16/ 69 - अ०भा०से० 
( 1) - स्य , तारीख 27 नवम्बर , 1969 में जो भारत के राजपन के भाग 2 खण्ड 3 ( 1 ) में 
13 दिसम्बर, 1969 को सा० सां० नि० सं० 2736 के रूप में प्रकाशित हुई थी , के विद्यमान पैरा 4 
के शीर्षक "भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954, के अधीन निम्नलिखित प्रविष्टियां जोड 
दी जायं :--- 
( iii ) अध्यक्ष , पश्चिम बंगाल राज्य बिजली बोर्ड 

रू० 2500 - 125 / 2 - 2750 
( iv ) अध्यक्ष, कलकत्ता राज्य परिवहन निगम 

रू0 2500/ 2 - 125/ 2 - 2750 
( ii ) पैरा 5 ( 1 ) के अधीन मद (ii ) और (iv ) को हटा दिया जाए और मद ( v ) , 

( vi ) और ( vii ) की संख्याओं को (iti) , ( iv ) और ( v ) संख्याओं के रूप में कर. 

दिया जाए । 
(iii ) पैरा 5 ( 3 ) के अधीन मदों को भी हटा दिया जाय । 

[ सं० 11/ 16/ 69 - अ० भा० से० ( 1) ] 

बी० नरसिंह, प्रवर सचिव । 
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New Delhi,the 5th March 1970 
G .S . R . 457 :- In exercise of the powes conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President herctymakes the following rule further to 
amend the Union Public Service Commission (Ex - cadre Posts) Recruitment Rules , 1959 , namely : 

I . ( 1) These rules may be called the Union Public Service Commission (Ex -cadre Posts) Recruitment ( Amendment) Rules, 1970. 

( 2 ) They shall comeinto force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . In the Schedule to the Union Pullic Service Commission (Ex -cadre Posts ) Recruitment Rules, 1959 , after item 27A and the entries relating thereto , 
the following shall be inserted , namely : 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Rs. 


Not applicable 


Not 
appli - 
cable 


Two 
years 


By pro 
motion . 


28 . Monitor One General 210 - 10 - Selec- Not 

( Telephone) Central 290 - 15 - tion appli 
Exchange) Service 320 . Postcable 

Class III 
(Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial) 


Proinotion : 

Class III Not 

D . P . C . appli 
Telephone operators , 

cable . 
with at least 10 years 
service in the Tele 
phone Exchange of 
the Union Public 
Service Commission . 
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29. Staff Car One 

Driver. 


Do. 


Do 


110 - - 3 -- 
131 — 4 — 
139 . 


Not 


Not 
appli- 
cable 


Two 
years 


appli 
cable . 


Between Essential : 
25 - 30 
years . Possession of a Valid 

driving licence for 
motor cars , with 
knowledge ofmotor 
mechanics and 
experience of driy 
ing a motor car for 
at least five years . 


By trans- By transfer on the Not 
fer failing result of a test in 

appli- 

appli 
which by driving designed to cable . 
direct 

adjudge suitability 
recruit for the post with 
ment. 

reference to stand 
ards of competence 
considered essential 
in drivers of Staff 
Cars, from amongst 
regular despatch 
riders and Class IV 
employees of the 
U . P . S . C . who poss 
ess the qualifications 


Desirable : 
( 1 ) Middle school 
pass in Hindi 
English . 


( 2 ) Fatniliatity with 
the surroundings of 
Delhi and New 
Delhi, 


prescribed in 
Column 7 . 


Not applicable 


Superin - Two General 350 - 25 — 
tendant 

Central 500 — 30 
(Accounts ) Service 590 % EB - 

Class II 30 – 800 
(Gazetted EB - 30 % 
Ministerial) 830- 35 


Not Not 
appoi - appli 
cable , cable . 


Not 
appli- 
cable , 


Not 
appli - 
cable . 


Transfer 
on depu 
tation 


As 
required 
under 
the 
rules. 


Transfer on deputation Not 

appli 
Suitable S . A . S . Acc - cable . 

ountants of not less 
than 3 years service 

in the grade from 
anyof the following : 
Accounts Depart 
ments, namely the 
Indian Audit and 
Accounts Depart 
ment, Defence Acc 
ounts Department 
or the Railway 
Accounts Depart 
ment. 
( The period of depu 
tation shall not ordi 
narily exceed 3 years) 
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Do. 


Do. 


Do . 


10. 


Do . 


Do. 


Do. 


31. Technical Seven General 210 — 10 
Assistant 

Central 290 — 15 
(Accounts ) Service 320 - ÉB 

Class III 15 — 380 . 
(Non 
Gazetted 
Ministerial) 


By Transfer on de- Do. 
putation of : - D 
Upper Division 
Clerks , with at least 
10 years service in 
the grade from any . 
of the following 
Accounts Depate 
ments , namely ; the 
Indian Audit and 
Accounts Depart 
ment , Defence 
Accounts Depart 
ment or the Railway 
Accounts Depart 
ment ; 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


II 


12 


13 
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# Upper Division 
Clerks of the Cen 
tral Secretariat, 
Clerical Service who 
bave undergone 
trainingin Cash and 
Accounts work in 
the Secretariat 
Training School, 
Ministry of Home 
Affairs and have 
qualified in the final 
examination con 
ducted by the 
School and are 
otherwise con 
sidered suitable , 
against not more 
than 50 percent of 
the posts in the 
grade of Technical 
Assistant (Accounts ) 


THEGAZETTEOFINDIA:MARCH21,1970/PHALGUNA30,1891[Part-II— 


The period of depu 
tation in the case of 
persons mentioned 
in (1) above shall 
not ordinarily ex 
ceed three years and 
in the case of per 
sons mentioned in 
( ) above, two 
years . 


[No. 22/13/69- Ests (B ).] 


P . S . VENKATESWARAN , Under Secy . 
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New Delhi, the 9th March 1970 


G . S . R . 468 . - In pursuance of sub - rule ( 2 ) of rule 4 of the Indian Forest 
Service (Cadre) Rules, 1966 , the Central Government , in consultation with the 
Government of Tamil Nadu , have re -examined the strength and composition of 
the Indian Forest Service cadre of Tamil Nadu , and hereby makes the following 
regulations further to amend the Indian Forest Service ( F \xation of Cadre 
Strength ) Regulations, 1966 , namely : 


1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest Service (Flxation 
of Cadre Strength ) Second Amendment Regulations, 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule to the Indian Forest Service (Fixation of Cadre Strength ) 
Regulations, 1966, 


( a ) the heading "Madras" and the entries relating thereto shall be omitted ; 


(b ) after the heading " Rajasthan " and the entries relating thereto , the 

following heading and the entries shall be inserted , namely : 


" TAMIL NADU 


. . 


36 


1. Senior posts under the State Government 
Chief Conservator of Forests 
Conservator of Forests 
Conservator of Forests, Development and Working Plan .. 
Conservator of Forests, Government Rubber Plantations . . 
Conservator of Forests, Government Tea Plantation . . . 
Deputy Conservator of Forests 
Deputy Conservator of Forests , Departmental Tea 

Plantation 
Soil Conservation Officer, Kundah Soil Conservation 

Scheme 
State Wild Life Omcer 
State Silviculturist 
Forest Utilisation Officer 
Personal Assistant to Chief Conservator of Forests 
Working Plan Officer 
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- - 


- 


2 . Senior posts under the Central Government 


3 . Posts to be Alled by promotion in acordance with rule 8 

of the Indian Forest Service ( Recruitment) Rules , 

1966 . 
4 . Posts to be filled by direct recruitment 


5 . Deputation Reserve @ 15 per cent. of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 11 per cent. of 4 above. 
7. Junior posts @ 20 per cent. of 4 above. 
8 . Training Reserve @ 5 per cent. of 4 above , 


39 


Direct Recruitment posts 
Promotion posts 


Total Authorised Strength 


52" . 


[ No . 6 / 1 / 89 - AIS (IV ) . ] 
M . R . BHARDWAJ, Under Secy . 


New Delhi, the 11th March 1970 
GSR 489. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following ruldg regulating 
the method of recruitment to the post of Senior Staff Officer ( Training) , Ministry 
of Home Affairs, namely : -- 

1 . Sbort title and commencement: - ( 1 ) These rules may be called the Senior 
Staff Officer ( Training ) , Ministry of Home Affairs , Recruitment Rules , 1970. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Classification and scale of pay . — The classification of the post and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 3 and 4 of the Schedule 
hereto annexed. 


3 . Method of recruitment, age Imit and other quallfications: The idethod of 
recruitment. to the said post , age limit , qualifications, and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications : ( a ) No person , who has more than one wife liying or 
who , having a spouse llving , marries in any case in which such marriage 18 
void by reason of its taking place during the life time of such spouse shall be 
eligible for appointment to the said post , and 


(b ) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to 
the said post : 

Provided that the Central Government may , if it is satisied that there are 
special grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this 
role . 
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5 . Power to relax : — Where the Central Government is of opinion that it la 
necessary or expedient so to do , it may by order, for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relat 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 


THE SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Senior Staff Officer (Training) in the Ministry of Home Affairs 


060 


- 


Name of No. of Classic 

Post posts fication 


Scale of pay Whether Age for 

Selection direct 
Post or recruits 
non 
Selection 
Post 


Educa . Whet her Period Method of In case of rectt. If a DPC 
tional age and of rectt . 

by promotion exists , 
and other educa - proba- whether by deputation 

what is 
qualifi tionaltion direct transfer , grades its com 
cations qualifi - if any rectt. or from which position 
required cations 

by promo- promotion / de 
for direct prescribed 

tion or by putation / transfer 
recruits for direct 

deputation to be made 
recruits 

transfer & 
will apply 

percentage 
in the 

of the 
case of 

vacancies 
Promotees 

to be 
filled by 
various 
methods 


Circum 
stances in 
which 
U . P . S . C . 
is to be 
consulted 
in making 
rectt . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


10 


II 


12 


13 
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. . 


2 years 


omo 


Senior 
Staff 
Officer 
( Training) 


General 
Central 
Service 

Class I 
Gazetted 


Rs. 700 - Selection Not Not Not 
40 - I100 

applicable applicable applicable 
50 / 2 
1250, or 
when held 
by an Officer 
of the Armed 

Fores 
or by an 

IPS 
Officer, 
Pay ad 
missible to 
an officer 
of the 
rank of 
Major or 
equivalent 


Class I As required 
Assistant Tech - Depart under the 
transferi n ical Officer mental Union 
deputation with 7 years Promotion Public 
the exact service in the Committee . Service 
method grade rendered 

Commission 
to be after appoint 

(Exemption 
decided on ment thereto 

from Con 
each on a regular basis 

sultation ) 
occasion Transfer De 

Regula 
in consulta - putation : 
tion with (a ) Officers of 

1958 . 
the Com - the rank 
mission of Major or 

equivalent or 
Superintendent 
of Police . 


tions, 


or to an 
IPS Officer 
of the 
rank of 
Superin 
tendent 
of Police 
as the 
case may 
be . 


(6 ) Assistant 

Directors Na 
tional Civil 
Defence 
College, with 
a minimum 
of 5 year s 
service in 

the grade. 
(Period of de 
putation - or 
dinarily not 
exceeding 3 
years ). 
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ORDER 

New Delhi, the 12th March 1970 
G . S. R . 460. - In pursuance of clause ( 22 ) of article 366 of the Constitution of 
India , the President is hereby pleased to recognise Chaube Radha Krishna as the 
Ruler of Pahra with effect from 29th July 1969 in succession to late Chaube Laxmi 
Prasad. 


[ No . F . 5 / 10 / 69 - Pol ]-III ] 

L . P . SINGH , Secy . 


नई दिल्ली , 12 मार्च 1970 


जी० एस० मार० 460 -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 366 की धारा ( 22 ) के अनुसार 
राष्ट्रपति जी इस आदेश के द्वारा , चौबे राधाकृष्ण को 29 जुलाई 1969 से स्वर्गीय चौबे लक्ष्मी प्रसाद 
के स्थान पर पहरा के शासक के रूप में सहर्ष मान्यता प्रदान करते हैं । 


[ सं० 5/ 10/ 89 - पोलिटिकल - 3] 


ल० प्र० सिंह, सचिव । 


नई दिल्ली , 30 जनवरी 1970 
सा० का मि० 195 : केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक नियम , 1969 के नियम 14 
उपनियम ( 4 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार का गृह मंत्रालय एतदद्वारा निम्नलिखित 
विनियम बनाता है , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: - ( 1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय प्रशुलिपिक सेना ग्रेड 
3 ( प्रतियोगिता परीक्षण ) विनियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएगें । 


2. परिभाषाएं : - इन विनियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो : --- 
( क ) “निर्णयक तारीख से उस वर्ष की जनवरी का प्रथम दिन अभिप्रेत है जिसमें परीक्षा 

हुई है ; 
( ख ) " समतुल्य ग्रेड " से केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार के अधीन ऐसा कोई ग्रेड अभिप्रेत 

है जिसके वेतनमान का न्यूनतम और अधिकतम 1 जुलाई, 1959 से पूर्व क्रमशः 
55 रु० और 130 रु० से कम नहीं था और जो 1 जुलाई, 1959 को या उसके 
पश्चात क्रमशः 110 रुःऔर 180 रुपये से कम नहीं है , 
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( ग ) “परीक्षा " से सेवा के ग्रेड 3 पर नियुक्ति के लिए, सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय 

गृह मंत्रालय , द्वारा प्रायोजित प्रतियोगिता परीक्षा अभिप्रेत है ; 
( घ ) “निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड पर नियमित रूप में नियुक्त अधिकारी " से 

केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 के प्रारम्भ पर, विहित प्रक्रिया के 
अनुसार , केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के काउरों में से किसी में भी पार्टित 
या तत्पश्चात उस सेवा के यथा स्थिति निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड में , दीर्घ 

कालिक आधार पर नियुक्त अधिकारी अभिप्रेत है ; 
( छ) “ अनुसूचित जाति " और " अनुसूचित " जनजाति के वे ही प्रर्य होगे जो उन्हें भारत 

के संविधान के अनुच्छेद 366 के क्रमशः खण्ड ( 24 ) और खण्ड ( 25 ) द्वारा दिए 

गए हैं ; 
( च ) जो शब्द और पद विनियमों में प्रयेयुक्त है और परिभाषित नहीं है किन्तु जो केन्द्रीय 

सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 1969 में परिभाषित हैं , उन सब के क्रमश : 
ही अर्थ होंगे जो उन्हें उक्त नियम में दिए गए है । 


3. परीक्षा का प्रायोजना:- ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के गृह मंत्रालय द्वारा समय - समय पर अधि 
सूचित रीति से परीक्षा , मचिवालय शिक्षण विद्यालय , गृह , मंत्रालय , द्वारा 
संचालित की जाएगी । 

( 2) वे तारीखे, जिनकी और वे स्थान जहां पर परीक्षा आयोजित होमी , सचिवालय प्रशिक्षण 
विद्यालय , गृह मंत्रालय द्वारा नियत किए जाएंगे । 


उच्च श्रेणी ग्रेड में नि 


4. पात्रता की शत: - ( 1 ) पात्रता केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा की निम्न श्रेणी ग्रेड या 
उच्च श्रेणी ग्रेड में नियमित रूप से नियक्त कोई स्थायी या प्रस्थायी अधिकारी जो निम्नलिखित शर्ते परी 
करता है, परीक्षा में बैठने का पान होगा , अर्थात : - - 

( क ) सेवा काल - - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड 

में अथवा किसी समतुल्य ग्रेड में उसने निर्णयक तारीख को अन्यून तीन वर्ष की 
अनुमोदित और निरतंर सेवा की हो । 


टिप्पण 1 : - तीन वर्ष की अनुमोदित और निरन्तर सेवा की सीमा उस दशा में भी लागू होगी 

यदि किसी अभ्यर्थी को कुल संपणीय सेवा भागतः केन्द्रीय सचिवालय लिपिक 
सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड में और भागत : किसी समतुल्य प्रेट 


टिप्परग 2 : - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी ग्रेड के जो अधिन 

कारी सक्षम प्राधिकारी के अनुसार अनुमोदन से काडर बाह्य पदों पर प्रति 
नियुक्त है, वे, यदि अन्यथा पात्र हो तो , परीक्षा में सम्मिलित होने के पात्र होंगे । 
यह उस अधिकारी को भी लागू होता है जो किसी काडर वाय या किसी अन्य सेवा 
पर अन्सरण पर नियुक्त किया गया हो , यदि उस का केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा की निम्न श्रेणी प्रेस या उन्म श्रेणी ग्रेड में तत्समय धारणाधिकार 
बना रहता है । 
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( ख ) आयु : - वह निर्णायक तारीख को 35 वर्ष से अधिक की आयु का न हो : 


परन्तु इन विनियमों के अनुसार प्रायोजित होने वाली प्रथम दो परीक्षाओं के लिए, उच्चतम 
आयु सीमा 40 वर्ष होगी ; 


परन्तु यह और भी उच्चतम आयु सीमा अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के तथा 
प्रम्य व्यक्तिप्रवर्गो के, जो केन्द्रीय सरकार के गृह मंत्रालय द्वारा समय-समय पर इस नीमित्त 
अधिसूचित किए जाएं , अभ्यर्थियों के बारे में उच्चतम आयु सीमा हर प्रवर्ग के बार में अधिसूचित की 
सीमा तक और उनके प्रध्यधीन शिथिल की जा सकेंगी । 


( 2 ) परीक्षा में कितनी बार बैग हो : - जबतक कि कोई अभ्यर्थी केन्द्रीय सरकार के गृह 

मंत्रालय द्वारा इस निमित्त समय- समय पर अधिसूचित अपवादों में से किसी के 
अन्तर्गत न प्राता हो, वह अभ्यर्थी 1 जनवरी, 1969 के पश्चात् आयोजित परीक्षा 
में दो बार से अधिक न बैठ चुका हो । 


( 3 ) फोर - ऐसी छूटों और रियातों के अध्यधीन , जो समय- समय पर अधिसूचित की जाएं 

अभ्यर्थी सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गहमंत्रालय द्वारा इस निमित्त विहित फीस 
संवत्त करेगा । 


( 4 ) मातात के कारण सैनिक सेवा में सम्मिलित होने वाले केन्द्रीय स िववालय लिपिक 

सेवा केनिन श्रेणी डया उस श्रेणी प्रेड के प्रधिकारियों की पात्रता के सम्बन्ध म 
विमा उपबन्धः -- केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न श्रेणी ग्रेड या उच्च श्रेणी 
ग्रेड के उन अधिकारियों को केन्द्रीय सरकार के ग ह मंत्रालय द्वारा इस निमित्त 
समय समय पर विनिर्दिष्ट रीति से संरक्षण दिया जाएगा जो इस कारण से परीक्षा में 
नहीं बैठ सकते हैं , क्योंकि वे पापात के दौरान सैनिक सेवा में सम्मिलित हो गए थे 
या उसके लिए पाहत हुए थे । 


5. अथिता के लिये निरर्हता : किसी अभ्यर्थी की ओर से अपनी अभ्यथिता के लिए किसी 
भी साधन द्वारा समर्थन अभिप्राप्त करन क किसी भी प्रयत्न को सचिवालय प्रशिक्षण विधालय , 
गृह मंत्रालय ऐसा आचरण ठहरा सकेगा जो उसे परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए निरहित कर देगा । 


6. प्रत्यक्ष की पात्रता के बार म विनिव : -किसी अन्यर्थी को , परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए 
पावता या अन्यया के बारे में सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गृह मंत्रालय , का विनिश्चय अन्तिम 
होगा औरकिसी भी ऐसे अभ्यर्थी को जिसे उक्त विद्यालय द्वारा प्रवेश प्रमाण -पत्र न दिया गया हो , 
परीक्षा में प्रविष्ट नहीं होने दिया जाएगा । 


7. परिणामः - ( 1 ) उन अभ्यर्थियों के नाम , जिन्हें सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गग 
मंत्रालय , परीक्षा के परिणामों पर नियुक्ति के लिये योग्य समझता है , योग्यता के क्रम में लगा दिए 
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जाएँ और विनियम18 के उपविनियम ( 3 ) के उपबन्ध के अध्यधीन उनको उसी क्रम से उतनी संख्या 
सक, जितनी संख्या में नियुक्तियों करने का विनिश्चय हो , नियक्ति की सिफारिश की जाएगी । 


( 2 ) अलग अलग अभ्यर्थियों को परीक्षा के परिणाम संसूचित करने का रूप और उसकी रीति 

सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गृहमंत्रालय द्वारा विनिश्चित की जाएगी जो 
परिणामों के सम्बन्ध म अलग - अलग अभ्याथियों से कोई पत्रव्यवहार नहीं करेगा । 


8. मियुक्ति ( 1 ) :- परीक्षा में सफलता से नियुक्त्ति का कोई प्राधिकार प्रदत्त नहीं होगा 

जब तक कि ऐसी जांच के पश्चात जो आवश्यक समझी जाए, केन्द्रीय सरकार का यह 

समाधान न हो जाए कि अभ्यर्थी सभी तरह से योग्य हैं । 
( 2) उप-विनियम ( 3) में यथा उपबंधित के सिवाय किसी परीक्षा के परिणामों पर 

नियुक्तिया सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गृह मंत्रालय , वारा नियुक्ति के लिए 
सिफारिश किए गए अभ्यर्थियों की योग्यता के क्रम में उपलभ्य रिक्तियों की सीमा 
तक, केन्द्रीय सरकार के गृह मंत्रालय द्वारा इस निमित्त समय -समय पर जारी किा गए 
आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के लिए आरक्षको के अध्यधीन , की जाएगी । 


( 3 ) किसी भी अनसूचित जाति या अनुसूचित जन जाति के वे अभ्यर्थी जिन्हें 

सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गृह मंत्रालय , प्रशासन की दक्षता को बनाए रखने 
को सम्यक रूप से ध्यान में रखते हए , परीक्षा के परिणामों पर नियक्ति के लिए 
योग्य समझता है , उनके लिए आरक्षित रिक्तियों पर नियुक्त किए जाने के लिए 
परीक्षा में योग्यता -क्रम में उनकी पंक्तियों पर ध्यान दिए वगैर, पात्र होंगे । 


9. प्रतिरूपण्या अग्य प्रवचार के लिए शति - कोई अभ्यर्थी जिसकी बाबत सचिवालय प्रशिक्षण 
विद्यालय, गृह मंत्रालय, ने यह घोषित कर दिया है या कर दिया गया हो कि वह प्रतिरूपण का या गढ़े दस्ता 
वेजों को या ऐसे दस्तावेजो को जिन में गड़बड़ की गई है प्रस्तुत करने का या ऐसे कथन करने का जो गलत 
या मिथ्या हो या महत्व पूर्ण जानकारी को छिपाने का अथवा परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किन्हीं अन्य 
अनियमित या अनुचित साधनों का अन्यथा सहारा लेने का या परीक्षा हाल में अनुचित साधनों के 
उपयोग करने या उपयोग करने का प्रयत्न करने का या परीक्षा हाल में कदाचार का दोषी है, स्वयं 
आपराधिक अभियोजन के दो यित्वाधीन होन के अतिरिक्त , 


( क ) सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय , गृह मंत्रालय , वारा अभ्यर्थियों के चयन के लिए 

उक्त विद्यालय द्वारा आयोजित किसी परीक्षा में प्रवेश से या किसी माक्षात्कार में 
उपस्थिति से स्थायी रूप से या विनिर्दिष्ट कालावधि के लिए विजित होगा ; 
तथा 


ख ) समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्यवाई के दायित्वधीन होगा । 


[ सं० 14/10/ 69- सी०एस०- II ] 
एम० के० वासदवन , अवर सचिव । 
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New Delhi, the 7th March 1970 
G . S . R . 461. -In exercise of the powers conferred by sub -section ( 3 ) of section 
1 of the Registration of Births and Deaths Act, 1969 ( 18 of 1969) , the Central 
Government hereby appoints the 1st day of April, 1970 , as the date on which the 
said Act snall come into force in the whole of the following States and Union 
Territories , namely : - - 

STATES 


1 . Andhra Pradesh . 
2 . Bihar . 
3. Gujarat . 
4 . Haryana. 
5 . Kerala. 
6 . Madhya Pradesh . 
7. Maharashtra . 
8 . Mysore. 
9. Orissa. 
10 . Punjab. 
11. Rajasthan . 
12. Tamil Nadu. 
13 . Uttar Pradesh. 

UNION TERRITORIES 
1. Chandigarh . 
2. Dadra and Nagar Haveli . 
3 . Himachal Pradesh . 
4 . Laccadive , Minicoy and Amindivi Islands. 

[ No. 1 - 1 (Ent.) / 70 -VS. ] 
A . CHANDRA SEKHAR, Jt . Secy . 


नई दिल्ली , 7 मार्च, 1970 


जी० एस० आर० 46 1: - - जन्म और मृत्यु रजिस्ट्रीकरण अधिनियम , 1969 ( 1969 का 
18) की धारा 1 की उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
अप्रैल, 1970 के प्रथम दिन को उस तारीख के रूप में नियत करती है जिस तारीख को उक्त अधिनियम 
निम्नलिखित सम्पूर्ण राज्यों और संघ राज्य क्षेों में प्रवृत्त होगा ; अर्थात : - - 


राज्य 


1. आन्ध्र प्रदेश 
2. बिहार 
3. गुजरात 
4. हरियाणा 
5 . केरल 
6. मध्य प्रदेश 
7. महाराष्ट्र 


8. मैसूर 
9. उड़ीसा 
10. पंजाब 
11. राजस्थान 
12. तमिलनाडु 
13. उत्तर प्रदेश 
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.. .. - 


- 


- 


संघ राज्य क्षेल 


1 . चण्डीगढ़ 
2. दादरा और नागर हवेली 
3. हिमाचल प्रदेश 
4 . लक्कादीव , मिनिकोय और अमीनदीवी द्वीप 


[ सं० 1-1 ( इन्फो० )/70- वी एस] 

ए० चन्द्र शेखर, संयुक्त सचिव । 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( Posts and Telegraphs Board ) 
New Delhi, the 8th March 1970 


G . S . R . 462. - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Posts and Telegraphs ( Cable Jointers ) Recruitment Rules , 1968, name 
Iy : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Posts and Telegraphs ( Cable Jointers ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Posts and Telegraphs ( Cable Jointers ) Recruitment Rules, 1988 , in tho 
Schedule , against the entry "Cable Jointers under column 1, after the entry Sr. 
E . F. s office , under column 10, the following entry shall be inserted , namely : 
and office of Divisional Engineer , Telegraphs Inspection and Testing, 
Bangalore. 

[ No . 30 - 3 / 89 - NCG. ] 
T . V . BALASUBRAMANIAN , 

Asstt . Director - General ( STIN ) . 


संचार विभाग 

( डाक- तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 8 मार्च 1970 
मा० सां० नि0462 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक - तार ( केवल संयोज ) भर्ती नियमावली , 1968 में और प्रागे संशो 
धित करते हुए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनासे है अर्थात् : 
1. ( 1 ) ये नियम डाक -तार ( केवल संयोजन ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1970 , 

कहलायेंगे । 
( 2 ) ये नियम राजजन में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
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- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- 


2. डाक - तार केवल संयोजक भर्ती नियमावली , 1968 की अनुसूची में पहले कालम की प्रविष्टि 
"केबल संयोजक " के सामने 10 वें कालम की प्रविष्टि " प्रवर विद्युत इंजीनियर का कार्यालय " के बाद 
निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित कर दी जायेगी अर्थात् : - - 
"तथा कार्यालय मंडल इंजीनियर तार निरीक्षण तथा जांच बंगलौर । " 

[संख्या 30 - 3/ 69 - एनसीजी ] 

टी० वी० बालसुब्रह्मण्यन , 
सहायक महानिदेशक ( एस० टी० एन० ) । 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 28th February 1970 
G . S . R . 463. - The following draft of certain rules further to amend the Air 
craft Rules , 1937, which the Central Government proposes to make in exercise 
of the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act , 1934 ( 22 of 1934 ) 18 
hereby published , as required by section 14 of the said Act for the information 
of all persons likely to be affected thereby , and notice is hereby given that the 
said draft will be taken into consideration on or after the 10th June, 1970 . 


2 . Any objection or suggestions which may be received from any person with 
respect to the said draft before the date so specifled will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 
1 . These rules may be called the Aircraft ( . . . . . . . . . . Amendment ) Rules, 1970 . 

2 . In the Aircraft Rules , 1937 , in rule 140 - A , for the words "three days previous 
notice ", the words " seven days previous notice " shall be substituted . 

[ No. F . 10- A / 3 -70. ] 
S . N . KAUL , Under Secy , 


पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 28 फरवरी, 1970 
सा० कानि0 463 ---वायुयान नियम, 1937 में और आगे संशोधन करने के लिए कुछनियमों 
का जिन्हें वायुयान अधिनियम 1934 ( 1934 का 22 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शकियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार बनाने की प्रस्तावना करती है, निम्नलिखित प्रारूप उक्त अधिनियम 
धारा 14 की अपेक्षानुसार उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए एतद्वारा प्रकाशित किया जाता 
है जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य है और एतददवारा सूचित किया जाता है कि उका 
प्रारम्भ पर 10 जून , 1970 को या उसके पश्चात् विचार किया जायगा । 


2. उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में यदि किसी व्यक्ति से कोई प्रापेक्ष या सुमारदम प्रकार विनिर्दिष्ट 
सारीख से पूर्व प्राप्त होगे तो उन पर केन्द्रीय सरकार विचार करेगी । 


प्रारूप -नियम 
1. येनियम वायुयान ( -- - - - संशोधन ) नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 
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___ 2. वायुयान नियम , 1937 में नियम 140 - क में “तीन दिन की पूर्व सूचना " शब्दों के 
म्थान पर " सात दिन की पूर्व सुचना " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[ सं० फा० 10- ए/ 3 - 701 


मुरेन्द्र नाथ कौल, अवर सिचव । 


- 


-- - 


- - 


- 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 26th February 1970 
G . S . . . 464 , - In exercise of the powers conterred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend 
the All India Radio , Broadcasting Stations / Offices certain class IV Posts Recrut 
ment Rules , 1960 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio , Broadcasting Stations / 

Offices certain class IV posts Recruitment (Amendment ) Rules , 1970 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 

Gazette. 
2 . In the Schedule to the All India Radio Broadcasting Stations / Offices certain 
class IV Posts Recruitment Rules, 1960 , for the entrles in column 12, the following 
shall be substituted , namely : - - 
" Class IV Departmental Promotion Committee " . 

[ No. 1 / 1 / 70 - B ( A ).] 
___ _ A. V . NARAYANAN, Under Secy . 


सुचना और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली , 26 फरवरी, 1970 


जी० एस० प्रार० 464: -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति प्राकाशवाणी प्रसारण केन्द्रीय कार्यालय “ कतिपय चतुर्थ श्रेणी पद " 
मर्ती नियमावली , 1960 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 


1. ( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी प्रसारण केन्द्र कार्यालय " कतिपय चतुर्थ श्रेणी पद 

भर्ती संशोधन ) नियमावली 1970 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. अाकाशवाणी प्रसारण केन्द्र कार्यालय “ कतिपय चतुर्थ श्रेणी पद " भर्ती नियमावली 
1960 के परिशिष्ट में कालम 12 के अन्तर्गत वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाए । 

" चतुर्थ श्रेणी विभागीय पदोन्नति समिति " । 


[ संख्या 1/ 1/ 70 - बी ( ए ) 1 
ए० वी० नारायण , अवर सचिव । 
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New Delhi, the 2nd March 1970 
G .S . R . 465 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby niakes the following rules further to 
amend the Central Information Service Rules , 1959 , published with the notifica 
tion of the Government of India in the Ministry of Information and Broadcasting 
No. GSR- 217 ( CIS ) , dated the 16th February 1959 , namcly : 
1. ( i) These rules may be called the Central Information Service ( Amendment) 

Rules , 1970. 
( ii) They shall be deemed to have come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2. In Schedule IV to the Central Information Service Rules, 1959 , in the entries 
under the heading Designation of posts ", against the item " Directorate of Adver 
tising and Visual Publicity ", after " Research Officer, " the following shall be insert 
ed , pamely : — 
" Exhibition Officer ( Planning and Programme) " . 

[ No. F.1 / 10 / 88 - CIS - Amendment No . 59. ] 

B. S. SINGH, Dy. Secy . 


नई दिल्ली , 2 मार्च 1970 


जी० एस० मार० 485: - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना संख्या जी० 
एस० पार० 217 ( केन्द्रीय सूचना सेवा ) तारीख 16 फरवरी, 1959 में प्रकाशित केन्द्रीय सूचमा 
सेवा नियमावली , 2959 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा नियम बनाते हैं --- 
1. ( 1 ) इनयिमों को केन्द्रीय सूचना मेवा ( संशोधन ) नियमावली 1970 कहा जा 

सकेगा । 
( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हुए माने जायेंगे । 

2. केन्द्रीय सूचना मेवा नियमावली , 1959 के परिशिष्ट 4 में पदनाम शीर्ष के अन्तर्गत 
"विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय के सम्मुख अनुसंधान अधिकारी के बाद निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जाएं - - 
" प्रर्दशनी अधिकारी ( योजना तथा कार्यक्रम ) " 

[नं० फा० 1/ 10/ 68 -सी० आई० एस० - संशोधन सं० 59] 


भगवती शरण सिंह, उप- सचिव । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

( Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 2nd March 1970 
G . S . R . 466. - In exercise of the powers conferred by section 30 of the Minimum 
Wages Act , 1948 ( 11 of 1948 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Minimum Wages (Central) Rules , 1950 , the same having 
been previously published as required by sub - section ( 1 ) of the said section , 
nemely:-- - 

1. These rules may be called the Minimum Wages ( Central ) Amendment 
Rules, 1989. 
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2. In rule 18 of the Minimuin Wages (Central) Rules, 1950 , after suh - rule (4 ), 
the following sub - rule shall be inserted , namely : 


" 75 ) All books, papers and other documents or things produced before a 

Committee, or the Board in pursuance of a suminons issued under 
sub - rule ( 1 ) may be inspected by the Chairman and independent 
members , and also by such parties as the Chairman mav allow with 
the consent of the other party , but the information so obtained shall 
be treated as confidential and the same shall be made public only 
with the consent in writing of the party concerned : 


Provided that nothing contained in this rule shall apply to the disclosure of 

any such information for the purpose of a prosecution under section 
193 of the Indian Penal Code ( 45 of 1860 ) . " 


[ No . LWI ( I ) / WE- 10 ( 40 ) / 87. ] 
HANS RAJ CHHABRA , Under Secy . 


श्रम , रोजगार और पुनर्वाप मंत्रालय 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली , 2 मार्च 1970 


सा० का०नि० 466: -न्यूनतम मजदूरी अधिनियम, 1948 ( 1948 का 11 ) की धारा ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 
जो उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार पूर्व प्रकाशित हो चुके हैं , में और आगे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 

1. ये नियम न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) संशोधन नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 
2. न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 के नियम 18 में , उपनियम ( 4 ) के पश्चात् 

निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जायगा , अर्थात् । 
" ( 5 ) उन सभी पुस्तकों, कागज पत्रों और अन्य दस्तावेजों या बीजों का जो उपनियम 

( 1 ) के अधीन जारी किए गए समन के अनुसरण में किसी समिति या बोर्ड के समक्ष 
पेश की जाय अध्यक्ष द्वारा तथा स्वतन्त्र सदस्यों द्वारा और ऐसे पक्षकारों द्वारा 
भी जिन्हें अन्य पक्षकार की समिति से अध्यक्ष अनुज्ञात कर निरीक्षण किया जा सकेगा 
किन्तु इस प्रकार प्राप्त सूचना “ गोपनीय " ममझी जायगी और उसे सम्बद्ध पक्षकार की 
लिखित सम्मति से ही सार्वजनिक रूप दिया जायेगा । 


परन्तु इस नियम की कोई भी बात भारतीय दण्ड संहिता ( 1860 का 45 ) की धारा 194 
के अधीन अभियोजन के योजन के लिए ऐसी किसी जानकारी को प्रकट किए जाने के सम्बन्ध में लागू 
नहीं होगी । " 


[ एल डब्लयू प्राई - 1/ ब्लय ई - 10( 40 ) 67 ] 

हंसराज छावड़ा , अवर सचिव । 
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(Department of Labour and Employment ) 

New Delhi, the 5th March 1970 
G . S . R . 467. — The following draft of rules further to amend the Employees 
State Insurance (Central) Rules, 1950 which the Central Government propose 
to make in exercise of the powers conferred by section 95 of the Employees State 
Insurance Act 1948 ( 34 of 1948 ) , is hereby published as required by sub - section 
( 1 ) of the said section , for the information of all persons likely to be affected 
thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into considera 
tion on or after the 31st March, 1870 . 

2 . Any objections or suggestions which may be received from any person in 
respect of the sạid draft before the date so specifled will be considered by the 
Central Government. 


DRAFT RULES 


1. These rules may be called the Employees State Insurance (Central) 
Amendment Rules, 1970 . 

2. In the Employees State Insurance (Central) Rules, 1950 , in Note ( 4 ) under 
clause ( ii ) of sub -rule ( 2 ) of rule 5 , 
for the words, " at the rate of rupees thirty one per day " , the words " at 

the rates fixed by the Central Government from time to time" shall 
be substituted . 

[ No . F . 1 / 20 / 69 - HI. ] 
DALJIT SINGH , Under Secy . 


( श्रम और रोजगार विभाग) 

नई दिल्ली, 5 मार्च, 1970 
सा० का०नि० 467: - कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) नियम 1950 में और प्राग संशो 
धन करने के लिए नियमों को निम्नलिखित प्रारूप जिनको केन्द्रीय सरकार कर्मचारी राज्य बीमा 
अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 95 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने 
की प्रस्थापना करती है , उक्त धाग की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार , उन सभी व्यक्तियों की जानकारी 
के लिए जिनका एतदद्वारा प्रभावित होना सम्भाव्य है , एतद्द्वारा प्रकाशित किया जाता है और 
एतद्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर . . . . . . . को या उसके पश्चात विचारकिया जायगा । 


उक्त प्रारूप की बाबत कोई प्रापेक्ष या सुझाव जो किमी व्यक्ति से यथा विनिर्दिष्ट तारीख से 
पहने प्राप्त होंगे , उनपर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 


प्रारूप नियम 


1. ये नियम कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकग । 

2. कर्मचारी राज्य बीमा (केन्द्रीय ) नियम, 1950 के नियम 5 के उपनियम ( 2 ) के खण्ड 
( ii ) के अधीन टिप्पण ( 4 ) में “इकत्तीस रुपये प्रतिदिन की दर से " शब्दों के लिए "केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय समय पर नियत दरों से " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ सं० एफ० 1/ 20/ 69 -एच० प्राई ] 

दलजीत सिंह, अवर सचिव । 
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(Department of Labour and Employment) 


(Directorate General of Employment and Trålning ) 


New Delhi, the rith March 1970 


G . S I . 468 .- - In exercise of the powers conferred by clause ( e ) of section 2 
of the Apprentices Act 1961 (52 of 1961) , and after consultation with the Central 
Apprenticeship Council , the Central Government hereby specifes the following 
trades as designated trades for the purposes of the said Act, namely - 


Trades 


Code number (s ) of 
* National Classification of Occupations 


Chemical Trades Groups 


1. Attendant (Operator ) . 


. 


810 . 10 , 810 .30 , 815 40, 822 . 10 , 822 : 20 
822 - 40 , 822. 50 , 823 . 15 ,- 823 . 20 , 823 . 25 
823-27, 823:30, 823: 40 , 823 . 43 , 823:45 
823 : 50 , 823 : 55, 823 - 60 , 823 .65, 82620 
826 - 25, 826 30, 826 .65, 826 .70 
830 - 10 , 830 20 , 830 - 30, 831 10, 831 15 
831. 20 , 831 -25, 831 30, 831. 35 , 831- 40 
831•50, 831•60, 831. 90 , 832 · 10, 832 15 
832 20 , 832 : 30 , 832 50 , 832 60, 832 . 70 
832 - 72, 932 . 75, 833 - 10 , 833 - 30 , 833 : 40 
833- 50 , 833. 55 , 833•60 , 833 .65, 833. 70 
833. 75, 833 90, 834. 10, 834 15 834 : 25 
834 .80, 839 30, 839 - 33, 839 :35, 839 . 45 
839 - 48 , 839 55, 839 .60 , 839 - 65 , 839 .70 
839 .75, 839•78, 839 .80 , 839 .82, 839 .85 
851•10 , 851•14 , 851. 18 , 891: 20 , 851- 25 
851: 27, 851. 32. 


2 . Instrument Machanic (Chenrical) . 


. 


740 . 10 , 740 - 30 , 740 : 45 . 


3. Laboratory Assistant, . 


. 


. 


. 


. 


091- 15, 091-20, 091.25, 091 55 , 091 . 60 
091 70 , 091 .65. 


The reference is to National Classification of Occupations adopted by the Governinent of 
India , Ministry of Labour , Employment & Rehabilitation , Directorate General of Employment & 
Ting. 
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G .S .R . 469. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1) of section 
37 of the Apprentices Act , 1961 (52 of 1961 ) and after consulting the Central Ap 
prenticeship Council, the Central Government hereby makes the following rules 
furtner to amend the Apprenticeship Rules, 1962, namely : - - 


1 . These rules may be called the Apprenticeship (Amendment) Rules , 1970 . 


2. In the Apprenticeship Rules, 1962 (hereinater referred to as the said rules ), 
in sub -rule ( 1 ) of rule 5 , after Group No. 17, the following Group , items and entries 
shall be inserted , namely : 


" Group No. 18 — Chemical Trades Group . 
( 1) Attendant (Operator ) - Three years. 
(2 ) Instrument Mechanic (Chemical) - Three years. 
( 3 ) Laboratory Assistant- Three years." 


3 . In Schedule I to the said rules , in the Table , after item 50 and the entries 
relating thereto , the following items and entries shall be inserted , namely : 
" 51. Attendant (Operator ), Should have passed Matriculation or equivalent 

examination or tenth class which is one class below Higher Secondary 
Examination with science subjects (Physics , Chemistry and Mathe 
matics ). 


52. Instrument Mechanic ( Chemical). - Should have passed the Higher Secon 

dary Examination or its equivalent, with science subjects (Physics, 

Chemistry and Mathematics ). 
53. Laboratory Assistant.- - Should have passed the Higher Secondary Exami 

nation or its equivalent, with science subjects (Physics , Chemistry and 
Mathematics ) " 


[ No. 51 ( 3 ) / 70 - AP (lli) .] 


New Delhi, the 12th March 1970 
G .S . R . 470 . - In exercise of the powers conferred by sub -sections ( 1) and ( 2 ) of 
geçtion 24 of the Apprentices Act, 1961 ( 52 of 1981) read with rules 3 and 4 of the 
Central Apprenticeship Council Rules, 1962 , the Central Government hereby appoints 
the Deputy General Manager ( Planning ), Bharat Electronics Limited , Jalahalli P . O ., 
Bangalore - 13 as a member of the Central Apprenticeship Council and makes the 
following further amendment in the Notification of the Government of India in the 
Ministry of Labour, Employment and Rehabilitation (Directorate General of Em 
ployment and Training ) No. GSR 1852 , dated the 7th August, 1968 , namely : 


In the said notification , under the heading “ (a ) Representatives of Employers in 
establishments in the public sector " , for the entry against Item 2 , the following entry 
shall be substitued , namely : --- 


" Depuy General Manager ( Planning ). 

Bharat Electronics Limited , 
Jalhalli P . O . 
Bangalore - 13." 


[No, 24 ( 1 )/ 69-AP . ] 


- - . . 
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ORDER 

New Delhi, the 11th March 1970 
G . S . R . 471 : -- Inexercise of the powers conferred by sub - section ( 1) of Section 8 ofthe Appre 
ntices Act , 1961 ( 52 of 1961) the Central Government , after consulting the Central Apprentiship 
Council, hereby determines that for cach of the designated tradce specificd in column 2 below , the 
ratio of apprentices to workers other than unskilled workers in that trade shall be as indicated in 
column 4 thereof : 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


S . 


Designated Trades 


RATIO 


No. 


Code No. (s ) of National 
Classification of Occupations 


Appren - Workers 
tices other than 

un -skilled 
workers 


1 . 


Attendant ( Operator ) . 


I : I0 


. 810 . I0, 810 . 30, 815 : 40 , 822 : 10 , 822 - 20 , 

822 : 40, 822 : 50 , 823:15, 823 - 20 , 823 : 25 , 
823 : 27 , 823 : 30 , 823: 40, 823 : 43, 823 : 45, 
823: 50, 82355, 823 : 60 , 823 .65, 826 25 , 
826 - 30 . 826 . 65826 . 70 , 830 - 10 , 830 . 20 , 
830 - 30 , 826 - 20 , 831 .10 , 831 . 15 , 831 : 20 , 
831: 25 , 831 - 30 , 831 : 35 , 831 : 40 , 831 - 50 , 
831 . 60 , 831 . 90 , 832 - 10 , 832 : 15 , 832 - 20, 
832 : 30 , 832 : 50 , 832 - 60 , 832 . 70 , 832. 72 , 
832 - 75 , 833 . 10 , 833 : 30 , 833 : 40 , 833 : 50 , 
833 : 35, 833 : 60 , 833 . 65, 833 - 70 , 833 . 75 , 
833 . 90 , 834 : 10 , 834 - 15 , 834 - 25 , 
834 - 80 , 839: 30, 839 : 33, 839 : 35, 839 . 45 , 
839 : 48, 839: 55 , 839 : 60 , 839 - 65 , 839 -70, 
839 . 75 , 839- 78, 839 : 80 , 839 - 82, 839 : 85, 
85I . I0 , 85114, 85118, 85I - 20 , 85I 25 , 

851 : 27 , 851 : 32. 
. 740 . 10 , 740 : 30, 740 . 45 . 


I : 3 


2. Instrument Mechanic 

(Chemical). 
3. Laboratory Assistant 


. 09 :15, 09 :20, 09- 25, 09 : 55, 09- 60 , 

091 - 70, 091 - 75 . 


1 : 4 


[ No. 51 (3)/ 70- AP( i)] 
G . JAGANNATHAN , Under Secy . 


( श्रम और रोजगार विभाग) 

नई दिल्ली , 23 दिसम्बर 1969 
रा० का० नि० 13 :- - कर्मचारी भविष्य निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की 
धारा 1 की उपधारा ( 3 ) खण्ड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, 20 
या उससे अधिक व्यक्तियों को नियोजित करने वाले प्रत्येक स्थापन को जो केवल या मुख्यतः साधारण 
बीमा व्यापार में लगा हुआ है, ऐसे स्थापन के वर्ग के रूप में एतदद्वारा विनिर्दिष्ट करती है जिसको उक्त 
अधिनियम 31 जनवरी , 1970 से लागू होगा । 

[ सं० भ० नि० II - 3 (II )1 / 58 ] 
साका० मि० 14 : - - कर्मचारी भविष्य निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा 
7 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , 
कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में और आगे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा 
निम्नलिखित स्कीम बाती, है अर्थात् : - - 
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- 


- - - 


- - - 


- 


1 


. 


- 


- 


- 


- 


14 . 


( 1 ) यह स्कीम कर्मचारी भविष्य निधि ( साता संशोधन ) स्कीम, 1969 कही जा 

सकेगी । 
( 2) कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में पैरा 1 के उपपैरा ( 3 ) खण्ड ( ख ) में 

उपखण्ड ( LXVI ) ; उपखण्ड ( LXVII ) के रूप में पुनः संख्यांकन किया 
आयेगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित उपखंड ( LXVII ) से पहले निम्न 

लिखित उपखण्ड अन्त:स्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 
“ ( LXVI ) उन स्थापनों की बाबत जो केवल या मुख्यत: साधारण बीमा व्यापार में लगे 
हैं , जनवरी 1970 के इकत्तिसवें दिन को प्रवृत्त होंगे ; " 

[ सं० भ० नि० II-3 ( II )/ II 581 
नई दिल्ली, 20 नवम्बर, 1969 
सा० का०नि० 2686 :--- कर्मचारी भविष्य निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की 
धारा 7 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार , कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा 
निम्नलिखित स्कीम बनाती है, अर्थात् : -- 

1. यह स्कीम कर्मचारी भविष्य निधि ( पांचवां संशोधन ) स्कीम , 1969 कही जा सकेगी । 

2. कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में पैरा 68 -ट के पश्चात् निम्नलिखित पैरा अन्तः 
स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

" 68 - 8 प्रतामान्य परिस्थितियों में अधियाय को मंजरी 

( 1 ) मायुक्त , उस सदस्य के प्रावेदन पर जिसकी जंगम या स्थावर संपत्ति असाधारण प्रकृति 
को आपदा जैसे बाढ़, भूकम्प या बलवे द्वारा क्षतिग्रस्त हो गई है , भविष्य निधि लेखे से, दो सौ रूपये से 
माधिक या ब्याज सहित उसके अपने कुल अधिदाय जो ऐसे प्रधिकृत करने की तारीख को उसके नाम 
जमा , का पचास प्रतिशत इनमें जो भी कम हो , का अप्रतिदाय अधिदाय , किसी प्रककल्पत खर्चे 
को वहन करने के हेतु , उसको संदाय करने के लिए प्राधिकृत कर सकेगा 


परन्तु यह तब जब कि ऐसा सदस्य आयुक्त के समाधान के लिए साक्ष्य पेश करता है कि उक्त 
सम्पत्ति क्षतिग्रस्त हो गई है । 

( 2 ) उप पैरा ( 1 ) के अधीन अधिदाय तब तक संदत्त नहीं किया जायेगा जब तक कि राज्य 
सरकार यह प्रमाणित न करे कि पूर्वोक्त आपदा ने उस क्षेत्र की साधारण जनता को प्रभावित किया है " 

[ सं० 10/ 24/ 69 - भ० नि० III 

दलजीत सिंह , अवर सचिव । 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 28th February 1970 
G .8 .R . 472 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Foreign Service (Pay , leave, compensatory allowances and other 
conditions of service ) Rules , 1961 , namely : - - 

1 . These rules may be called the Indian Foreign. Service ( Pay , leave, compensa 
tory allowances and other conditions of service ) Amendment Rules , 1969 . 
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2. They shall come into force from the date of issue of this Notifcation . 

3 . In the Indian Foreign Service (Pay , leave , compensatory allowances and other 
conditions of service ) Rules, 1961 : -- 

(a ) for sub -rule (2 ) of rule 24 , the following sub - rule shall be substituted , 

__ namely : 


" the normal period of posting of a member of the service at each category 

of post shall be as specifled by the Government. The normal period 
of posting may be curtailed or extended by the Government in the 
exigencies of the public service ".; 


( b ) in sub -rules (4 ) of rule 24 for the words " tenure of three years " the 

words " term of three years" shall be substituted ; 


( c ) in clause ( 1) of rule 45 , for the words " which pertains to or arises from 

the tenure of such posts " the words " which is connected with the period 
of assignment at şuch posts " shall be substituted . 

[ No . 63 / GA/ 70 .] 


विदेश मंत्रालय 

नई विरुली, 28 फरवरी, 1970 
जी० एस० प्रार० 472 : – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , भारतीय विदेश सेवा ( वेतन , अवकाश , प्रतिपूरक भत्ते और सेवा की 
शर्ते ) नियम, 1961 में संशोधन करने के लिए नीचेलिखेनियम भी बनाते हैं , यथा : 


1. इन नियमों को भारतीय विदेश सेवा ( वेतन , अवकाश , प्रतिपूरक भत्ते और सेवा की अन्य 
अन्य शर्ते स स नियम , 19 की संज्ञा दी जाएगी । 

2. ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू हो जाएंगे । 

3. ( क ) भारतीय विदेश सेवा ( वेतन , अवकाश, प्रतिपूरक भते और सेवा की अन्य शर्ते 
नियम , 1961 के नियम 24 में उप -नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप-नियम रखा जाएगा , 
यथा : - - 


" इस सेवा के पद के प्रत्येक वर्ग में किसी भी सदस्य की तैनाती की सामान्य अवधि वही 

होगी, जो सरकार निर्दिष्ट करेगी । लोक सेवा की अत्यावश्यकता को देखते हए 
सैनाती की सामान्य अवधि सरकार द्वारा घटाई या बढ़ाई जा सकती है । " ; 


( ख ) नियम 24 के उपनियम ( 4 ) में वाक्यांश " तीन वर्ष के कार्यकाल के स्थान पर यह 
वाक्यांश रखा जाय " --- " तीन वर्ष की अवधि " ; 


( ग ) नियम 45 की धारा ( 1 ) में , वाक्यांश जो इस प्रकार के पदों के कार्यकाल से ताल्लक 
रखता हो प्रथया उससे उत्पन्न होता हो के स्थान पर यह वाक्यांश रखा जार --- " जो इस प्रकार के 
पदों पर समनुदेशन की अवधि से सम्बद्ध हो । " 


[ सं० 63 जीए/ 70] 
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G . S . R . 473 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution and all other powers enabling him in this behall , the Presl 
dent hereby makes the following rules , further to amend the Indian Toreign Service 
Branch B (Recruitment, Cadre, Seniority and Promotion ) Rules , 1964, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Foreign Service, Branch B (Recruit 
ment, Cadre , Seniority and Promotion ) ( Second Amendment ) Rules , 1970, 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OMclar 
Gazette . 


2. In the Indian Foreign Service , Branch B (Recruitment, Cadre, Seniority and 
Promotion ) Rules, 1964 
( 1 ) In rule 2 , for item ( g ) the following item shall be substituted , namely 
" ( 8 ) " direct recruit" means: 
(1 ) in relation to Grade VI of the General Cadre, a person recruited on the 

basis of a competitive examination held by the Commission or by 

the Controlling authority ; and 
( ii) in relation to other Grades , a person recruited on the basis of a com 

petitive examination other than a departmental competitive examina 
tion , held by the Commission ." 


substituted , 


( 2 ) In rule 16 , for sub -rule ( 1 ) the following sub -rule shall be 
namely : 


" ( 1 ) Vacancies in Grade VI shall be filled in the following manner , namely : 
( 1) Ten per cent of the vacancies may be filled by appointment of Class IV 

employees (borne on regular establishments ) working in the Ministry 
of External Afairs , on the basis of competitive examination held 
for the purpose by the Controlling authority : 


Provided that if a sufficient number of persons is not available , the vacancies 
shall be Alled in the manner specifled in clause ( if ) below namely : 

( ii ) Ninety per cent of the vacuncies or such higher percentage as may be 

determined by the Controlling authority in accordance with the 
proviso to clause ( 1) , shall be Alled by the direct recruitment on the 
basis of competitive examination held for the purpose by the 
Commission : 


Provided that to the extent to which a sufficient number of qualified candidates 
of the competitive examinations referred to in clauses (1 ) and (11) are not avail 
able for appointment on the results of such examinations, the vacancies may be 
Alled , provisionally or on a regular basis , in such manner as may be determined 
by the Controlling authority in consultation with the Commission . 


(3 ) In rule 22 , in sub - rule (1 ), after the Arst proviso the following proviso shall 
be inserted , namely : 
" Provided further that persons appointed to Grade VI of the General Cadre , 

on the basis of a competitive examination held in a particular year , 
by the Controlling authority shall en -bloc be ranked junior to the 
recruits of the open competitive examination held in that year by the 
Commission . " 


( 4 ) In rule 25 , in sub -rule ( 3 ) after the words " under the provisions of proviso 
ho " the Words and Agure " Clause ( 1) of" shall be inserted . 


[No . 67-GA / 70 . ) 


BHOJ RAJ, Under Secy . 
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जी० एस० प्रार० 473 : - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों को 
तथा इस कार्य की सामर्थ्य प्रदान करने वाले अन्य समस्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , भारतीय 
विदेश मेवा शाखा ( ख ) ( भर्ती, संवर्ग, वरीयता और पदोन्नति ) नियम , 1964 में संशोधन करने के 
लिए नीचेलिखे नियम और बनाते हैं , यथा : - -- 


1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) ( भर्ती संवर्ग वरीयता और 
पदोन्नति ) : (वित्तीय संशोधन ) नियम 1970 की संज्ञा दी जायगी । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू हो जाएंगे । 


2. भारतीय विदेश सेवा शाखा ख ( भर्ती, संवर्ग, वरीयता और पदोन्नति ) नियम , 1964 


( 1 ) नियम 2 में मद ( छ ) के स्थान पर निम्नलिखित मद रखा जाएगा , यथा : 


" ( छ ) “सीधी भर्ती का अर्थ है : 


( 1 ) सामान्य संवर्ग के वर्ग छह के सम्बन्ध में , ऐसा व्यक्ति जिसकी भर्ती प्रायोग या नियंत्रण 

प्राधिकारी द्वारा आयोजित प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर की गई हो ; और 


( 2 ) अन्य वर्गी के सम्बन्ध में , ऐसा व्यक्ति जिसकी भर्ती आयोग द्वारा आयोजित , 

विभागीय प्रतियोगी परीक्षा से इतर प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर की गई हो । " 


( 2 ) नियम 16 में उप -नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा 

यथा : 


( 1 ) दस प्रतिशत रिक्त स्थानों की पनि विदेश मंत्रालय में काम करने वाले चतुर्थ श्रेणी 

के ( नियमित सिध्मन्दी के ) कर्मचारियों की नियुक्ति से, नियंत्रण प्राधिकारी द्वारा 
इस उद्देश्य के लिए ली गई परीक्षा के प्राधार पर की जा सकती ह । 


लेकिन अगर पर्याप्त संख्या में लोग न मिले तो इन रिक्त स्थानों की पुति नीचे खण्ड ( 2 ) 

में निर्दिष्ट पद्धति के अनुसार की जाएगी यथा : 


नब्बे प्रतिशत रिक्त स्थानों या उससे अधिक रिक्त स्थानों की पूर्ति जिसे खण्ड ( 1 ) के परन्सुक 

का अनुसार नियन्त्रण प्राधिकारी त्य करेगा, प्रायोग द्वारा इस उद्देश्य के लिए ली 
गई प्रतियोगी परीक्षा के प्राधार पर सीधी भर्तीद्वारा की जा सकती है । 
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लेकिन अगर इस प्रकार की परीक्षाओं के परिणामों के आधार पर, नियक्ति के 
लिए खण्ड ( 1 ) और ( 2 ) में निर्दिष्ट प्रतियोगी परीक्षाओं के योग्य उम्मीदवार पर्याप्त संख्या में 
न मि तो शेष रिक्त स्थानों की पति अस्थायी तौर पर या नियमित आधार पर, ऐसी पद्धति से की जा 
सकती है जिसे आयोग के परामर्श से नियंत्रण प्राधिकारी निर्धारित करे । । 

3. नियम 22 के उप-नियम ( 1 ) में प्रथम परन्तुक के बाद निम्नलिखित परन्तुक रखा जायगा , 
यथा : - -- 

" यह भी शर्त है कि किसी विशेष वर्ष में नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा प्रायोजित प्रतियोगी 

परीक्षा के आधार पर, सामान्य , धर्ग के वर्ग छह में जिन व्यक्तियों की नियुक्ति की 
जायेगी उनका पर्णा सामहिक रूप से उन व्यक्तियों से नीचा होगा जिनकी भर्ती उस 

वर्ष प्रायोग द्वारा आयोजित खली प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर की जाएगी । " 
4. नियम 25 के, उप नियम ( 3) में “परन्तुक की व्यवस्थाओं के अन्तर्गत " वाक्यांश के पहले 
" खण्ड ( 2 ) के " वाक्यांश रखा जाएगा । 

[ सं 67 जी ए / 70] 
भोजराज, अवर सचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
LIGHTHOUSES & LIGHTSHIPS 

New Delhi, the 9th March 1970 
G . S . R . 474 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to certain non - gazetted posts on the marine branch of the Department 
of Lighthouses and Lightships, namely : 

1 . Short title and commencement - ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Lighthouses and Lightships (Non -Gazetted Posts Marine Branch ) Recruit 
ment Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . ClasstAcation, scales of pay etc. The classification of the posts , the scales of 
pay attached thereto , the method of recruitment, age limit and other matters con 
nected therewith shall be as specified in columns 3 to 12 of the Schedule hereto 
annexed : 

Provided that the upper age limit specified in column 7 of the said Schedule for 
direct recruitment may be relaxed in the case of Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the general orders 
of the Central Government issued from time to time. 

3 . Disqualification. - - ( a ) No person who has more than one wife or who, having 
a spouse living , marries in any case in which such marriage is void by reason of 
Its taking place during the life-time of such spouse , shall be eligible for appoint 
ment of any of the said posts ; and 

( b ) no woman whose marriage is void by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to any of the 
sald posts : 
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Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
grounds for 80 ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

4 . Power to relax. - Where the Central Goveroment is of opinion that it is neces 
gary or expedient so to do, it may , by order for reasons to be recorded in writing, 
relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons / posts . 
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SCHB 


Name of 

Post 


No. 

of 
posts 


Classifica - 

tion 


Scale 

of 
pay in 

Rs. 


Whether 
selection 
or non - 
selection 


Age 
limits 
for direct 
recruits 


Educational Whether 

and other age and 
qualifications educational 

quali 
direct 

calion 
recruits prescribed 

for dircct 

recruit 
will apply 
in case of 
promotees / 
transfe 
rees 


I. Master 

T . V . 
Gujarat, 


25 - - 35 
years . 


No 


G . C .S . 335- - 15 - Selection 
Class III 425 
N01 
Gazetrec 
noul-mini 
sterial. 


Mate Home 

Trade Certi 
ficate . 


I 


Do. 


Do. 


Do. 


2. Master 

m . l. 
Vengut la . 


210 - Ion 
290 - 215 
- - 320 . 


2nd Class Inland Do , 
Master Certifi . 
cales , 


3. Master m .l. 


I 


Do . 


Do. 


no . 


Do. 


Do . 


Piram . 


210) -- 10 – 
290 - 15 
- 320 . 
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Hn 


DULE 


Period of 
probation , 
if any 


In case of recrui- 
ment by promotion 
transfer , grades 
from which pro 
moticn / transfer to 

be made 


If a DPC 

exists 

what 
is its 
compo 
sition 


Method of re - 

recruitment 
whether by 

direct 
recruitment 

or by pro 
motion or tra 

ngfer and 
percentage or 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


Circumstan 
ces for 

which 
U . P . S . C . to 
be consulted 

in making 
recruitment 


Remarks 


to 


II 


12 


14 


2 years 


Class III Not appll 
DPC cablo , 


Do. 


By promotion , Promotion from 

falling which Masters of Depart- 
by transfer mental launches 
and failing (Rg. 210 - 320 ) 
both by direct with 3 years ex 
recruitment. реrіеnсе . Transfer 

of officers hold 
ing similar or 
equivalent posts in 
Indian Navy or 
other Government 

Departinents . 
Do. Promotion from 

Master of other 
Departmental lau 
nches (Rs. 130 
212 ) and Scrang 
m . v , Gujarat (Rs. 
130225) with 
3 years experience. 
Transfor of officers 
holding similar or 
equivalent posts in 
Indian Navy op 
other Governe 
ment Departments , 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


D . 


... 
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7 


8 


3 


Selection 


25 - 35 
years . 


No. 


4 . Master m .l. 
Oyster Ro 
cks, m . 1. 
Rajapur 
Bay m . 1. 
Jamvijay. 


G . C . S . 
Class III 
Non -ga - 

zetted 
non -mini 

sterial 


130 — 5 — 

175 - EB 
- 6 - 205 
-- 7 - - 212 


Serang Certifi- 
cate with 2 
years 80A 
going experi 
encc . 


I 


Do. 


Do. 


30 - 40 


5. Serang 

m . v . 
Gujarat. 


years , 


130 _ 4 - 
170EB 
- 5 - 200 
- EB 
225 . 


Serang Ticket Do . 
with 2 years 
experience 
knowledge of 
reading and 
writing Eng 
glish desirable , 


6 . Quarter 7 

Master 


Inlana Serang 
Certificate . 


No . 


Do. ( I) 110 - 3 Selection 25 – 35 
- I31. 

years 
( for those 
possessing 

Inland 
Serang 
Certificate ). 
( II) 85 — 2 
-- -95 . 3 
- I10 . 
(without 
Certifi 
cate ). 


Do. 


( 11 ) Without 
certificate with 
2 years sea 
experience . 


I 


Do. 


Do. 


Do. 


Do, 


7 . Driver 

m . v . 
Gujarat 


270 – 10 — 
290 - 15 
- 380 


Certificate 8 
Enginc Driver 
of a sca - going 
(Motor ) Vessel. 
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- 


- 


9 


10 


II 


12 


13 


14 


2 years 


Class III 
DPC 


Not appli 

cable . 


By promotion 

failing which 
by transfer , 
falling both by 
direct recruit 
mcnt. 


Promotion from 

thic cadre of Serang 
(Rs. 110 – 131) and 
Quarter Master 
(RS JO- 131) 
with 3 years ex 
peçience Transfer 
of officers holding 
similar or equiva 
lent posts in Indian 
Navy or other Go 
vernment Depart 
ments . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


.. 


Promotion from 
the cadre of Serang 
(RS 110 — 131) and 
Quarterm aster 

R $ 110 - 131) 
of other Defart 
ment launches 
with 3 years ex 
perience. Transfor 
of officers holding 
similar or equlya 
lent posts in 
Indian Navy 
other Government 

Departments . 
Promotion from 

leading Seaman . 
Transfer from 
Indian Navy OT 
other Govern 
ment Department, 


2 years 


Do. 


Do. 


Persons possess 
ing Inland Se 
rang Certificate 
will be allowed 
the higher scale 
and those with 
out a certificate 
the lower one. 


Do. 


Do. 


Do 


D 


o. 


Promotion from 

Driver of other 
Departmental lau 
nches possess 
ing the qualifice 
tions specified in 
column 7 and 3 
years experience 
in the grade of 
Driver (Rs. 150 – 
212 ) . 
Transfer of persons 
holding similar or 
equivalent posts 
in Indian Navy or 
other Government 
Departments . 
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4 


5 


- - - - - - - - - - 


- 


- 


2 


Selection 


8 . Driver m .l. 

Vengurla & 
Piram 


No. 


25 - 35 
years , 


G . C . S . 
Class III 
Non -Ga 
zetled 
Non 
Ministe 
ria 


150 — 5 — 
175 – 6 – 
205 — 7 — 
212 . 


Second Clase 
Engine Driver 
of an Inland 
Motor- Vcaşel 
Certificate . 


4 


Do. 


Do. 


Do. 


Engine Driver 
of 40 H . P . 


Do. 


9 . Driver m .l. 

False Point, 
Rajpur Bay , 
Oyster Rocks 
And Jannvi 
jay. 


130 _ . 

175 - EB 
- 6 — 205 
- -7 - 212 . 


1 


Do. 


to . Serang 

m .l. False 
Point . 


N . 4 , 


G . C . S . 
Class IV 
Non - Ga- 
zetted . 


Inland Serang 
Certificate. 


(1) 11043 N . A . 
- I31 
for those 
Po98C88 
Ing In 
land Ser 
ang Certi 
ficale . 
(8t) 85 – 2 Du. 

95. 
(without 
certifi 
catc ). 


Do. 


Do. 


5 years experi. 
cnce on a sca 
going vessel. 


Do. 


89 - 2 - 95 Do. 


:D . 


Ds 


Do. 


11. Serang 

Navinal 
Sailing 
vengal. 
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ΙΟ 


II 


I2 


13 


14 


.. - - - - .. . 


2 ye4s8 


By promotion 
failing which 
by transfer, 
failing both 
by direct re 
cruitment. 


Promotion from Dri - Class III Not appli 
ver of Depart . DPC cable 
mental launches 
in the scale of 
Rs. 130 — 212 with 
3 years experience , 
Transfer of suitable 
persons from Indian 
Navy or other Gov 
ernment Depart 
ment. 


DoDo. 


from Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


.. 


Promotion from 
staff of motor 
lgunches (Serang, 
Rs. 110 - 131, Gre 
ager, RA 85 - 110 , 
leading Scuman , 
Rs. 75 - 95 & 
Scaman , Ro. 70 % 
85 ) possessing the 
requisite qualifica 
tlong, with 3 years 
cxperience . Trans 
for of suitale per 
sons holding simi 
lar or equivalent 
posts in Indian 
Navy or other Go 
vernment Depart 
ments . 


Do. 


Direct recruit 
ment 


I 


NA 


NA 


NA 


Do. 


D . 


D . 


0 


Do. Dr 


. 


Do. 


Do . 


Do . 


Do. 


Do 


Do , 


. 


.. 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


(i) Certifcate as 
Greaser. 


No. 


12 . Greaser m . 1. 8 

Oyster Ro 
cks, m . v. 
Gujarat, 
m . 1. Vengurla 
ml. Piram , 
Rajapur Bay, 
Jamvijay 
and False 
Point. 


G . C . ş . 085 - 2 - 95 Selection 2035 
Class IV - 3 - IIO 

years . 
Non -Ga (those 
zetted pog8c88 
non -Mini- ing certi 
sterial ficates as 

Greaser). 


Do. 


( ii ) 75 – 1 Do. 

- 85 
EB - 2 
- 95 
(without 
certif 
cate ). 


( it ) 3 years cx - 
perience 48 
Greянег от 
Oilman in a 
launch and in 
any other 

Establishment 
having Diesel 
Engines . 


13. Welding 

Seaman . 


I 


Do. 


Do . 


Do . 


No. 


75 – 1 – 85 

EB _ 2 
- 95. 


3 years experi - 

en cc AB Sea 
man in Sea 
going launch . 


14. Scaman 


23 


Do. 


Do. 


70 - I - - 80 NA 
LEBI 
- 8 % . 


20 - 30 

year. 


Good Physique 
with 2 years 
8C2 - going ex 
prience . 


15. Bhandari 


6 


Do, 


Do. 


NA 


Do. 


Do. 


Motor 
launches . 


Look with 2 
years experi 
ence . 
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10 


II 


12 


13 


7 years 


Class IV 
DPC 


NA 


By promotion Promotion from 
failing whichGreaser in lower 
by direct re - grade of Rs. 75 - 95 
cruitment. with 3 years ex 

prience in the 
lower grade . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do , 


Do . 


DoDo. 


Do. 


Promotion from the Do. 
cadre of Scaman 
with 3 years ex 
perience in the 
grade. 


Do. 


Direct recruit 
ment 


I 


NA 


NA 


NA 


[No. 11-ML (45 )/68. ) 
JASWANT SINGH Under Secy . 
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मौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन शाक्षा ) 
दीप स्तम्भ मौर वीप पोत 
नई दिल्ली , 9 मार्च , 1970 


सा० का० नि0 474: – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति , वीप स्तम्भ और धीप पोत विभाग की समुद्री शाखा के कतिपय अराजपत्रित 
पदों की भर्ती को विनियमित करने के लिये , एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं ,अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम दीप स्तम्भ पौर दीप पोत ( पराजपत्रित पद 
समुद्री शाखा ) भती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. वर्गीकरण, हममान पाधि : - - पवों का वर्गीकरण , उनसे संलग्न बेत .मान, भर्ती की 
पति, प्रायु -सीमा और तत्सम्बन्धी अन्य बातें वे होंगी जो उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 3 से 12 में 
विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु सीधी भर्ती के लिये उक्त अनुसूची के स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट उच्चसम मायु -सीमा 
अनसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की 
दशा में , समय - समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये साधारण मादेशों के अनुसार शिथिल 
की जा सकेगी । 


3. निरर्हता : - ( क ) वह व्यक्ति उम्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक पलियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है, 
जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि यह एसी पत्नी के जीवन काल में होता है ; 


( ख ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि 
उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी , या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है 
जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि इस नियम प्रवर्तन से छूट देने के विशेष 
माधार हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
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4. शिथिल करने की शक्ति:- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना मावश्यक या 
समीचीन है, वहाँ वह ऐसे कारणों से, जो लेखाबद्ध किये जायेंगे मादेश द्वारा व्यक्तियों /पदों के किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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मनु 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान 

संख्या 


प्रवरण सीधी सीधी भर्ती क्या सीधी 
पद भर्ती वालों के लिए भर्ती वालों 
अथवा वालों अपेक्षित के लिए विहित 
अप्र - के लिए शैक्षिक और आयु और 
वरण प्रायु अन्य प्रर्हताएं शैक्षिक मई 
पर सीमा 

ताएं पदो 
मति/ प्रोन्नति 
की दशा में 
लागू होगी 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


1 . मास्टर 
एमबी० 
गजरात 


नहीं 


1 साधारण रू0 335- 

केन्द्रीय 15 - 425 
सेवा वर्ग 
3 अराज 


प्रवरण 25- 35 मेट होमट्रेड 

वर्ष प्रमाण पत्र 


पत्रित 


अननु 
सचिवीय 


यथोक्त 


2. मास्टर 
एम०एल० 
बेगुरला 


1 यथोक्त रू0 210- यथोक्त यथोक्त दिवतीय 
10- 290 

श्रेणी का 
- 15- 320 

अन्तर्देशीय 
मास्टर 
प्रमाण पत्र 
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सूची 


परीवीक्षा की भर्ती की पसति , प्रोन्नति अन्तरण द्वारा यदि विमा - वे परिस्थि 
कालावधि , क्या मर्ती सीधी भर्ती की दशा में गीय प्रोन्नी लियो जिनमः 
यदि ई हो होगी या प्रोन वे श्रेणिया जिनसे समिति विद्य - भर्ती करने 

द्वारा या अन्तरण प्रोन्नति अन्तरण किया मान है तो में संघ शोक 
बारा , तथा विभिन्न जाना है 

उसकी संरचना सेवा प्रायोग 
पढतियों द्वारा 

क्या है से परामर्श 
भरी जाने वाली 

किया जाना 
रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


9 


10 


___ 11 


12 


13 


14 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः विभागीय वर्ग 3 विभा 
जिसके न हो सकन लांचों के मास्टरों गीय प्रोन्नति । होता । 
पर पन्तरण द्वारा ( रू0 210- 320 ) समिति 

और दोनों के से जिनका 3 वर्ष का 
न हो सकने पर अनुभव हो । 
सीधी भर्ती द्वारा । अन्तारण : भारतीय 

नौसेना या दूसरे 
सरकारी विभागों 
के माफिसरों से 
जो समरूप या 
समतुल्य पद धारण 
करते हों । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


प्रोन्नतिः दूसरे विभागों यथोक्त 

के लचिों के मास्टरों 
( रू . 130- 212 ) 
और सेरंग एम० 
बी• गुजरात ( ० 
130- 225 ) से 
जिनका 3 वर्ष का 

अनुभव हो । 
मतरण : भारतीय 

नौसेना या दूसरे 
सरकारी विभागों के 
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1 यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


3. मास्टर 
एम०एल० 
पिराम 


प्रवरण 


25 - 35 सेरंग प्रमाण - नहीं 
वर्ष पत्र 2 वर्ष 

समुद्र सेवा के 
साथ 


4 मास्टर 
एम०एल० 
भौयस्टर 
राक्स एम० 
एल० 
राजापुर 
बे, एम . 
एल० एम० 
जम विजय 


3 साधारण रू . 130- 

केन्द्रीय - 5- 175- 20 
सेवा रो० - 6- 205 
वर्ग III - 7 - 212 
पराज 
पत्रित 
मननु 
सचिवीय 


5. सेरंग 
एमबी 
गुजरात 


1 यथोक्त रु० 130 - 4- यथोक्त 30 - 40 सेरंग टिकट यपोक्त 
170 -1०रो० 

वर्ष 2 वर्ष के 
- 5- 200- ६० 

अनुभव सहित , 
रो० 225. 

अंग्रेजी पढ़ने 
पौर लिखने 
का शान 
वांछनीय है । 
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wwwa: MARCH 21,190/PHALGUNA 30,191 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


माफिसरों से जो 
समरूप या समतुल्य 
पद धारण करते 


ययोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


ययोक्त 


यथोक्त 


2 वर्षे 


- - 


पोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : सेरंग काडर वर्ग III लाग नहीं 
जिसके न हो सकने रू . 110- 131 विभागीय होता 
पर अन्तरण और क्वार्टर मास्टर प्रोन्नति समिति 
वारा , दोनों के ( रु० 110 - 131 ) 
न हो सकने पर से जिनका 3 वर्ष 
सीधी भर्ती द्वारा । का प्रमुभव हो । 

अन्तरण : भारतीय मो 

सेना या दूसरे सर 
कारी विभागों के 
माफिसरों से जो 
समरूप या समतुल्य 
पद धारण करते 


ययोक्त 


यथोक्त 


ययोक्त 


प्रोन्नतिः सेरंग काडर यथोक्त 

( रू0 110 - 131 ) 
मौर दूसरे विभाग 
लापों के क्वार्टर 
मास्टर ( 10 110 
131 ) से जिमका 3 
वर्ष का अनुभव हो 
अन्तरणः भारतीय नौ 

सेना या दूसरे सर 
कारी विभागों के 
माफिसरों से जो 
समरूप या समतुल्य 
पद धारण करते हों । 


+ 


+ 


+ 


+ 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


8. क्वार्टर 
मास्टर 


7 यथोक्त ( i) ० यथोक्त 25- 35 (i ) अन्तर्दै- यथोक्त 
110- 3 -131 

वर्ष शीय सेरंग 
( उनके लिए 

प्रमाणपत्र । 
जिनके पास 

( ii ) बिना 
मन्तदशीय 

प्रमाण- पत्र 
सेरंग प्रमाण 

जिनका 2 
पत्र है ) 

वर्ष का सामुद्रिक 
( ii ) रू . 

अनुभव हो । 
85 - 2 - 95 
- 3 - 110 
( बिना प्रमाण 


पन्न ) 


1 


प्रवरण 


नहीं 


7. हाईवर 
एम०बी० 


वर्ष 


( मोर 


गुजरात 


साधारण रू0 270 - 
केन्द्रीय सेवा 10 - 290 
वर्ग III 15 - 380 
पराज -पखित 
मन -मुसचिवीय 


25 - 35 सामुद्रिक 

(मोटर ) 
जलयाम के 
इंजन ड्राइवर 
का प्रमाण- पत्र 
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10 


11 


12 


13 


___ 14 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


प्रोन्नति : मुख्य नाविक से यथोक्त 

अन्तरणः भार 
तीय नौसेना या दूसरे 
सरकारी विभाग से । 


अन्तर्दे 
शीय 


सेरंग 


प्रमाण 


पत्र 
याले 
व्यक्तियों 
को 
उच्चतर 


बेसन 


मान 


और 


बिना 
प्रमाण 
पत्र 
वालों 


निम्नतर 
वेतम 
मान 
मनुज्ञात 


किये 


जायेंगे । 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति : क्या विभागीय वर्ग 3 विभा - लागू नहीं 
न हो सकने पर लांच ड्राइवरों से जो गीय प्रोन्नति होता 
अन्तरण द्वारा दोनों स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट समिति 
के म हो सकने पर महंता रखते हों और 
सीधी भर्ती द्वारा । जिनका ड्राइवर ग्रेड 

( रू . 150 - 212 ) 
में 3 वर्ष का अनुभव 
हो भन्तरणः भारतीय 
नौसेना या दूसरे 
सहकारी विभागों के 
व्यक्तियों से जो सम 
रूप या समतुल्य पद 
धारण करते हों । 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


8 


2 


ययोक्त 


यथोक्त 


8. ड्राइवर 
एम० एल० 
वेंगुरला और 

पिराम 


रू0 150 - 5 - यथोक्त यथोक्त अन्तर्देशीय 
175 - 6 

मोटर- जलयान 
205 - 7 

के द्वितीय 
212 

श्रेणी इंजन 
ड्राइवर का 
प्रमाण -पत्र 


25 - 35 40 एम०पी० मही । 

के इंजन की 
ड्राइवर 


वर्ष 


9. ड्राइवर 
एम० एल० 
फाल्स पाइन्ट 
राजापुर वे 
औएस्टर 
राक्स पोर 
जम विजय 


4 साधारण २० 130 - 5 प्रवरण 

केन्द्रीय सेवा 175 - ६० रो० 
वर्ग IIIअराज- 6 - 205 
पवित मनु 7 - 212 
नसचिवीय 


10. सेरंग 
एम० एल० 
फाल्स पाइंट 


यथोक्त 1. मन्त - लाग नहीं 

देशीय सेरंग होता 
प्रमाण- पत्र 


1 साधारण 1. ९० 110 लाम 

केन्द्रीय सेवा - 3 - 131 - नहीं 
वर्ग - 4 ( सर्देशीय होता 
अराजपत्रित सेरंग प्रमाण 

पत्र रखने 
वालों के 
लिये ) 
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- 03 THE GAZETTE 


10 


11 


12 


13 


- 


2 वर्ष 


यथोक्त 


ययोक्त 


प्रोभतिः रू० 130 - 212 यथोक्त 

बेतन मान वाले 
विभागीय लांच ड्राइ 
वर से जिसका 3 वर्ष 
का अनुभव हो । 
अन्तरण : भारतीय नौ 
सेना या दूसरे सरकारी 
विभागों के उपयक्त 
व्यक्तियों से । 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिस प्रोन्नति : मोटर लोचों वर्ग III वि - लाग नहीं 
फेम हो सकने पर के उन कर्मचारी भागीय होता 
अन्सरण द्वारा दोनों संगठनों से ( सेरंग ह० प्रोम्नति 
के न हो सकने पर 110 - 131 ग्रीजर समिति द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा ६० 85 - 110 

मुख्य माविक रु० 
75 - 95 और 
माविक ) 70 - 85 रु० 
जो तीन वर्ष के अनु 
भव के साथ अपेक्षित 
अर्हता रखते हों । 
अन्तरणः भारतीय 
नौसेना या सरकारी 
विभागों के उपयुक्त 
व्यक्तियों से जो 
समरूप या सम तुल्य 
पद धारण करते 


वर्षे 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


होता 


होता 


2 वर्षे 


यथोक्त 


यथोक्त 


ययोक्स 


यभोक्त 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


लागू नहीं 
होता । 


2. रु० 85 - यथोक्त यथोक्त सामुद्रिक 
2 - 95 

जलयान पर 
( बिना 

5 वर्ष का 
प्रमाणपत्र ) 

अनुभव 


1 यथोक्त 


१० 85 - 2 - यथोक्त यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


11. सेरंग 
माविनल 
पाल - जलयान 


95 


नहीं 


20 प्रीजर का 
35 प्रमाणपत्र 
वर्ष 


12. ग्रीजर एम० 8 साधारण ( i) रु० प्रव - 
एल० ओएस्टर केन्द्रीय सेवा रण 85 - 2 
राक्स एम० वी० वर्ग 4 मरा 95 - 3 - 110 
गुजरात एम० जपत्रित अन- ( जिनके पास 
एल० वेंगुरला मुसचिषीय पीजर का 
एम० एल० 

प्रमाणपत्र 
पिराम राजापुर 
बे जम विजय 

( ii ) २० 
और फाल्स पाइंट 

75 - 1 - 85 यथोपत 
- द० रो० 
2 - 95 
( बिना 
प्रमाणपत्र ) 


किसी लांच में और यथोपत 
किसी स्थापन में 
जहां सीजल इंजन 
हो ग्रीजर या मायल 
मैन का 3 वर्ष 
का अनुभव । 


यथोक्त 


13, प्रमुख 
नाविक 


रु० 75 - 1 - यथोक्त यथोक्त सामुद्रिक लांच पर यथोक्त 
85 - ६० रो० 

नाषिक का 3 वर्ष 
- 2 - 95 

का अनुभव 


14. माविक . 


23 यथोक्त 


२०70 - 1 - 
80 - द० रो० 
- 1 - 85 


लागू 20 - 30 अच्छा स्वास्थ्य ययोक्त 
नहीं वर्ष तथा 2 वर्ष समुद्र 
होता गमन का अनुभव 
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- 


- - 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


2वर्ष 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्स 


यथोक्त 


यथोक्स 


यथोक्त 


यथोस्त 


- 


2वर्ष 


- 


लागू नहीं 
होता 


प्रोन्नति द्वारा 
जिसके न हो 
सकने पर सीधी 
भर्ती द्वारा 


प्रोन्नति : निम्नतर वर्ग 4 वि 
ग्रेड रु० 75- 95 भागीय 
वाले ग्रीजर प्रोशति 
से जिसका समिति 
निम्नतर ग्रेड में 
3 वर्ष का अनुभव 
हो । 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


प्रोन्नति नाविक 
काडर से जिनका 
ग्रेड में 3 वर्ष का 
अनुभव हो । 


यथोक्स 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 


होता 


होता 
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15. मोटर लांज 8 साधारण रु . 70 - 1 - लागू 20 - 30 रसोइये फा 2 वर्ष का 
भंगरी 

केन्द्रीय सेवा वर्ग 80 - ६० रो० नहीं वर्ष अनुभव 
4 अराजपत्रित - 1 - 85 होता 
अननुसचिवीय 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 
सीधी भर्ती 


STT TETT 
होता 


TRY 


लागू नहीं 
होता 


- 


होता 


[ 11 pret ( 45 )/68 ] 


जसवन्त सिंह , प्रवर सचिष । 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, INTERNAL TRADE AND 

COMPANY AFFAIRS 
(Department of Industrial Development) 

(Central Bollers Board ) 

New Delhi, the 28th February 1969 
G . S. R . 475. — The following draft of certain Regulations further to 
amend the Indian Boller Regulation , 1950, which the Central Bollers Board 
proposes to make in exercise of the powers conferred by Section 28 of the Indian 
Bollers Act, 1923 (5 of 1923 ) , is published , as required by sub - section ( i) of 
of section 31 of the said Act, for information of all persons likely to be affected 
thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into consi 
deration three months from the date of publication of this notification in the 
official Gazette . 

Any objections or suggestions which may be recelved from any person with 
respect to the said draft within the period so specified will be considered by the 
Central Boilers Board . Such objections or suggestions should be addressed to 
the Secretary , Central Boilers Board , Ministry of Industrial Development Internal 
Trade & Company Affairs (Deptt, of Industrial Development ) , Udyog Bhavan . 
New Delhi. 

Draft Regulations 
1. These Regulations my be called the Indian Boiler (Amendment) Regulations , 
1980 . 

2 . In the Indian Boiler Regulations, 1950, 

(i) in Regulation 546 for clause (g ) the following clause shall be substituted . 
namely :- - 

" Where furnance flue is made up of corrugated and plain section , they 

shall be connected by fusion butt-welded circular seams. 
( 11) In Regulation 546 after clause ( g ) the following clause shall be inserted 
namely : 
" ( k ) Plain furnaces not Atted with stiffening ring shall not exceed 24" 

external diameter . The length of such furnaces shall not exceed 
six times the external diameter for furnaces with diameter upto 
18" and four and a half times the diameter for furnaces with dia 

meter over 18 " . 
( lli ) In Regulation 592 after clause ( d ) the following clauses shall be inserted 
Aamely : 
( e ) Wherę furnace fue is made up of corrugated and plain section , they 

shall be connected by fusion butt-welded circular seams. 
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( 1 ) Plain furnaces not Atted with stiffening ring shall not exceed 24 " 

external diameter. The length of such furnaces shall not exceed 
six time the external diameter for furnaces with diameter up to 18 " 
and four and a half time the diameter for furnaces with diameter 
over 18 ". 

[ No. BL - 9 ( 18) / 67- 5E:I. ] 

S . C . DEY, 
Secretary, Central Boiler Board . 


( Department of Company Affairs ) 

(Company Law Board ) 

New Delhi, the 12th March 1970 
G . S . R . 476 . - In exercise of the powers conferred by sub - clause ( 111) of 
clause ( B ) of sub - section ( 1C ) of Section 108 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956 ) , read with the notification of the Government of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Company Affairs and Insurance ) No . G . S . R . 72 , dated 
the 1st January , 1986 , the Company Law Board hereby makes the following 
amendment in the notification of the Government of India in the Ministry of 
Law ( Department of Company Affairs ) ( Company Law Board ) No . G . S. R . 900, 
dated the 4th June, 1986, namely : 
In the said notification , item 2 relating to any cooperative bank as defined 

in Section 2 (bil ) of the Reserve Bank of India Act, 1934 ( 2 of 1934 ) 
shall be omitted . 

[ No. F . 33/ 2/ 89 - CL . V .] 


प्रीमोगिक विकास, अतिरिक्त व्यापार और कम्पनी कार्य मंत्रालय , 

क पनी कार्य विभाग 

( कम्पनी विभोर्ड ) 

नई दिल्ली , 12 मार्च, 1970 
सा० का०नि० 476 : -- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी कार्य और बीमा विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 72 तारीख 1 जनवरी, 1966 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 108 की उप - धारा ( 1 ग ) के खंड ( ख ) के उपखंड ( III ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कंपनी विधि बोर्ड, भारत सरकार के विधि मंत्रालय ( कम्पनी कार्य 
विभाग ) ( कम्पनी विधि बोर्ड ) की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 900 तारीख 4 जन , 1986 
में एतदद्वारा निम्नलिखित संशोधन करता है, अर्थात : - 

उक्त अधिसूचना में, रिजर्व बैंक माफ इंडिया अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) की धारा 
2 ( खii ) में यथा परिभाषित किसी सहकारी बैंक संबंधी मद 2 का लोप कर दिया जाएगा । 


[ सं० फा० 33/ 2/ 69- सी एल० 5 ] 


G . S . R . 477. - In exercise of the powers conterred by sub - clause (111 ) of clause 
( B ) of sub - section ( 1C ) of section 108 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) , 
read with the notification of the Government of India in the Ministry of Finance 
( Department of Company Affairs and Insurance ) No . G . S . R . 72, dated the 1st 
January , 1966, the Company Law Board hereby approves any Co -operative Bank 
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-- -- - - -- - - --- - ... - 
as defined in section 2 (bii ) of the Reserve Bank of India Act , 1934 ( 2 of 1934 ) 
as a Alpancial institution for the purpose of the said sub - clause with effect from 
the 11th June, 1966. 

[ No. F . 33 / 2 / 68-CL. V . . 
M. K. BANERJEE . Under Secy . 


सा० फा०नि० 477 : -- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी कार्य और बीमा विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 72,तारीख 1 जनवरी , 1966 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 108 की उपधारा ( 1 ग ) के खंड ( ख ) के उपखंड III () द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए कम्पनी विधि बोई , रिजर्व बैंक आफ इंडिया अधिनियम , 1934 
( 1934 का 2 ) की धारा 2 ( ख II ) में यथा परिभाषित किमी सहकारी बैंक को तारीख 11 जन , 
1966 मे , उक्त उप -खंर के प्रयोजनार्थवित्तीय संस्था के रूप में एतदद्वारा अनुमोदित करता है । 


[ मं० फा० 33/ 2/ 69- मी एल० 5] 

एम० के० बनर्जी, 
प्रवर सचिव , कम्पनी विधि बोर्छ । 


(:: .नीर्यविभाग ) 

नई दिल्ली, 6 फरवरी , 1970 
जी० एस० प्रार० 241.--- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय , कम्पनी कार्य एवं बीमा विभाग 
की अधिसूचना मा० का०नि० 72, तारीख पहली जनवरी , 1966 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 को उपधारा ( 1 ) के परन्तुफ द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना सं० 
सा० का० नि० प्रा० 3216 तारीग्न 4 अक्तूबर , 1957 का अधिसूचना (जिस उममें इसके पश्चात 
अधिसूचना कहा गया है ) में प्रांशिक उपान्तर करते हुए, कम्पनी विधि बोर्ड एतद्वारा यह निदेश देता है 
कि मैसर्स कलकत्ता ट्रामवेज कम्पनी लिमिटेड , ( जिसे उसमें इसके पश्चात कम्पनी कहा गया है ) के 
मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है, उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) को अपेक्षायें 
जैसी वि वे किसी विदेशी कम्पनी को अपने लाग होने के सम्बन्ध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई 
है , निम्नलिखित अन्य अपवादों तथा उपान्तरणों के अध्यधीन रहते हुए लाग होंगी ; अर्थात : 


यदि 31 दिसम्बर , 1966 को समाप्त होने वाले वित्तीय वर्ष को बाबत कम्पनी भारत में उपयक्त 
कम्पनी रजिस्ट्रार को निम्नलिखित को तीन प्रतियां भेज देती है , तो उक्त धाग 594 की उप -धाग 
( 1 ) के नर ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन मममा जायेगा : 
( 1 ) अधिनियम की अनुसूची 6 के अनुसार तैयार किये गये एवं लेखा-परीक्षकों द्वारा सम्बकृतः 
लेखा परीक्षित भारतीय व्यापार के तलन -पत्र व लाभ-हानि के लेखे की प्रतियां । 

[ सं० फा० 14/ 22/ सी० एल० -668 ] 

कम्पनी विधि बोर्ड के ग्रादेश से , 
___ एच० डी० पंजवानो, 
अवर सचित्र , कम्पनी विधि बोर्ड । 
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- - - - . . - - , .. - - - - - 


(क : नी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 19 जनवरी, 1970 
सा० का०नि० ( 9 ) : - - भारत सरकार के वित्त मंत्रालय , कम्पनी कार्य एवं बीमा विभाग को 
अधिसचना सं० सा० का नि० 72, सारीख पहली जनवरी, 1966 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 59.1 की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) को अधि 
सूचना सं० मा० का नि० प्रा० 3216 तारीख 4 अक्तूबर, 1957 की अधिसूचना (जिसे उसमें इसके 
पश्चात अधिसुचना कहा गया गया है ) में प्रांशिक उपान्तर करते हए , कम्पनी विधि बोर्ड एतदद्वारा 
यह निदेश देता है कि मैसर्स स्टेलिंग ड्रग इन्टरनेशनल लिमिटेड (जिसे इस में इसके पश्चात कम्पनी 
कहा गया है ) के मामले में जो एक विदेशी कम्पनी है, उक्त धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) के खंड 
( क ) की अपेक्षायें , जैसा कि वे किमी विदेशी कम्पनी को अपने लाग होने के सम्बन्ध में अधिसचना द्वारा 
उपान्तरित की गई है, निम्नलिग्नित अन्य अपवादों तथा उपान्तरणों के अध्यधीन रहते हुए लागू होंगी ; 
अर्थात : -- - 


यदि 31 दिसम्बर, 1968 को समाप्त हुए वित्तीय वर्ष की समाप्ति की बाबत , कम्पनी , 
भारत में समचित कम्पनी रजिस्ट्रार, को , अपने दो निदेशकों द्वारा सम्यकृत हस्ताक्षरित इस प्राशय 
के एक प्रमाण पत्र , कि " 31 दिसम्बर , 1968 की आर्थिक वर्ष समाप्ति के मध्य , कम्पनी ने भारत में कोई 
व्यापारिक कार्य नहीं किया " की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें, तो उक्त धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) 
के खंड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन समझा जायेगा । 

[ सं० फा० 14 ( 9) - सो० ए० 6/ 69 ] 

एच० डी० पजवानी, अवर सचिव । 


MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE, COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 13th August 1969 
G . S . R.. 478. ....In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President herehy makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Deputy Commissioner ( Commercial 
Crops ) ana Deputy Commissioner (Horticulture ) in the Ministry of Food , Agri 
culture , Community Development and Cooperation (Department of Agriculture ) , 
namely : 

1 . Short Title and Commencement . ( 1 ) These rules may be called the 
Department of Agriculture [ Deputy Commissioner ( Commercial Crops ) and Deputy 
Commissioner (Horticulture ) ] , Recruitment Rules , 1969. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . Application . — These rules shall apply for recruitment to the posts specified 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3. Number of the Posts, Classification and Scale of Pay. .-- The number of the 
posts , their classification and the scale of pay attached thereto shall be as speci 
fied in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of Recruitment, Age limit and other Qualifications. — The method of 
recruitment, age limit , qualifications and other matters relating to the said posts . 
shall be as speficied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 
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5 . Disquallfication . - - ( 1 ) No person , who has more than one wife living or who , 
having a spouse living, marries in any cose in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible for 
appointment to the said posts ; 

( 2 ) No woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage , or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to the said 
posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to Relax . - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expendi - ent so to do , it may , by order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / 
posts . 
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SCHE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifl - 
cation 


Scale of pay Whether 

selection 
post or 
non 
sclection 
post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


2 


3 


5 


6 


I. Deputy 
Commissioner 
(Commercial 
Crops) . 


2 General Rs. 1100 - 50 % Selection 45 Essential : 
Central 1400 

years and 
Services 

below (0) M . Sc . degree in 
Class I 

(Relaxable Agriculture witii 
Gazetted 

for Govt. specialisation in 
servants ) Agronomy/Plant 

Breeding and Gene 
tics /Horticulture 
from a recognized 
University or 
Associateship of 
Indian Agriculturtal 
Research Instituto 
or equivalent. 
(11 ) About 7 years 
cxperience in Agri 
cultural Rescarch / 
Development / Ex 
tension work , 

(Qualifications re 
laxable at Common 
ssion s discretion 
in case of candida 
tes otherwise wel 
qualifie .. ) 
Desirable : (0) Docto 
rate based on work 
in Agronomy Or 
plant Breeding and 
Genetics . 
(ii) Familiarity with 
development PTO 
blems relating to 
Commercial/ Food 
Crops in the Coun 
try . 
( 111) Administrative 

схреrіеnсе . 
I Do. Do . Not appli- 45 years and Essential: (1) Mcs . 

cable 

below . (Relax - degrec in Agricul 
able for Govts . ture with specjalza 
Sernants. tion in Horticulture 

from & recognised 
University or equi 
valent . 
(it) About 7 yrs. cx 
perience in Horti 
cultural research / 
Development / Exten 
sion work . 
(Qualifications relax 
able at conmission s 
discretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified . ) 


2 . Deputy 
Commissioner 
(Horticulturc ) 
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DULE 


Whether age 
and cducational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in case 
of promotees 


Period of Method of recruit- In case of recruit- If a D . P . Ç . Circum 
probation ment whether by ment by promotion exists , istance 
if any direct recruitment deputation /transfer , what is its in which 

or by promotion or grades from which com - U . P . S . C . 
by deputation promotion deputation position is to be 
transfer & percent- transfer to be made 

consulted 
age of the vacancies 

in making 
to be filled by various 

recruit 
methods 

ment 


IO 


II 


12 


13 


Two 


Age : No . 
Educational 
Qualifications 

Yes. 


years 


As 
required 
under the 
rules . 


By promotion - 50 % Promotion : 

Class I 
by deputation fail- Assistant Commis. Depart . 
ing which by direct sioners of Crops mental 
recruitment - 50 % . Division with five Promo- 

years service in the tion Com 
grade rendered after mittee, 
appointment there 
to on a regular basis . 


Deputation : 
From amongst 
officers of Class I 
Service from the 
Agriculture Agri 
cultural Production 
Departments of 
Central/State Govts . 
(Period of deputa 
tion -Ordinarily rot 
exceeding 4 ycars .) 


Not applicable 


Two 
years 


Do . 


Deputation failing Deputation : 
which by direct re - From amongst offi - Not 
cruitment . 

cers of class I Ser - appicable 
vice from the Agri 
culture /Agricultural 
Production Depart 
ments of Central 
State Governments 
(Period of deputa 
tion - Ordinarily 
not exceeding four 
ycare . 
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1 


2 


3 


4 


5 


Desirable : ( ) Docto 
rate based on work 
in Horticulture . 
( ) Familiarity with 
development prob 
lems relating to 
Horticultural crops 
in the country . 
(111 ) Administrative 
cxperience . 
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13 


} 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


. 


. . 


[ No . HI - 20/ 67 - Estt. V . ] 

S . G . SUNDARAM Under Secy . 
खाद्य , कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 13 अगस्त 1969 
र०का०नि०478 : - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, राष्ट्रपति , खाद्य, कृषि सामुदायिक विकास तथा सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में 
उपायुक्त ( वाणिज्यिक फसलें ) और उपायुक्त ( उद्यान विज्ञान ) के पदों पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) ये नियम कृषि विभाग उपायुक्त ( बाणिज्यिक फसलें ) 
और उपायुक्त ( उद्यान विज्ञान ) भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. लागू होना : - ये नियम एतदुपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर भर्ती के लिए 
लागू होंगे । 

3. पवों की संख्या, वर्गीकरण र वेतनमाम :-- - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से ले कर 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धति, प्राय सीमा और प्रत्य महताएं : - - भर्ती की पति, आय सीमा , अर्हताएं 
और उक्त पदों से संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से ले कर 13 तक में विनि 
दिष्ट हैं । 

5. निरहंताएं : - - ( 1 ) वह व्यक्ति उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी 
एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए ऐसी दशा में विवाह करता है 
जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में किया जाता है । 

( 2 ) वह स्त्री उक्त पदों पर नियक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शुम्य 
है कि ऐसे विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है 
जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 

। परन्तु केन्द्रीय सरकार का यदि यह समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट देने के विशेष प्राधार हैं तो यह आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दे दी जाए । 

. 8. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना 
आवश्यक या समीचीन है, वहां उन कारणों से , जो लेखबद्ध किये जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से वह आदेश द्वारा व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में उन नियमों के उपबन्धों 
में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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- - - - 


. . - - 


- - 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


सनमान 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती वालों 
अथवा के लिए प्रायु 
प्रप्रवरण पद सीमा 


I . उपायुक्त 
( बाणिज्यिक 
फसलें ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग - 1 


1100 - 50 प्रवरण पद 
-- 1400 
रुपये 


45 वर्ष मौर उम 
से कम ( सरकारी 

सेवकों के 
लिए शिथिल 
की जा सकती 


1 


वही 


वही 


2 उपायुक्त 
( उद्यान विज्ञान ) 


लागू नहीं 
होता 


वही 


सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या 
वालों के लिए कालावधि , भर्ती सीधी होगी या 
विहित प्रायु और यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
शैक्षिक अर्हताएं हो नियुक्ति अन्तरण द्वारा 
प्रोन्नति की दशा 

तथा विभिन्न पद्धतियों 
में लागू होगी । 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रति 
शतता । 


10 


2 वर्ष 


1 . प्रावश्यक : 

उम्र — नहीं 

शैक्षिक प्रर्हताएं -- - 
( 1 ) सस्य विज्ञान वनस्पति पालन और हां 

प्रानुवंशिक विज्ञान उद्यान विज्ञान 


प्रोन्नति द्वारा - 50 
प्रतिशत । प्रतिनियुक्ति 
द्वारा और उसके न 
हो सकने पर, सीधी 
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7 


9 


10 


भर्ती द्वारा - 50 
प्रतिशत । 


में विशेषज्ञता के साथ किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से कृषि में एम० 
एस० सी० डिग्री या भारतीय कृषि 
अनुसंधान संस्थान की उप - सदस्यता 

या उसके समतुल्य । 
( 2 ) कृषि अनुसंधान विकास विस्तार 

कार्य में लगभग 7 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सूअहित अभ्यर्थियों की दशा में 

अर्हताएं आयोग के विवेकानमार 

शिथिल की जा सकती हैं ) । 
यांछनीय ( i ) सस्य -विज्ञान या 

वनम्पति पालन तथा प्रानुवंशिक 
विज्ञान पर आधारित कार्य में 

डाक्टरेट । 
( ii ) देश की वाणिज्यिक खाद्यान्न 
फसलों से सम्बन्धित विकास 

ममस्याओं की जानकारी । 
( iii ) प्रशासनिक अनुभव । 
2. प्रावश्यक - - 


A 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति द्वारा 

और उसके न हो सकने 
पर सीधी भर्तीद्वारा । 


( 1 ) उद्यान -विज्ञान में विशेषज्ञता के 

साथ किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से कृषि में एम० एम० 

मी० डिग्री या उसके समतुल्य । 
( 2 ) उद्यान -विज्ञान सम्बन्धी अनु 
संधान विकास विस्तार कार्य में 
लगभग 7 वर्ष का अनुभव या उसके 
समतुल्य । 
( अन्यथा सुहित मभ्यर्थियों की दशा में 

अहंताएं मायोग के भिवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती हैं ) 


बांछनीय : - - ( i ) उद्यान विज्ञान 

पर प्रामारित कार्य में डाक्टरेट । 
( ii ) देश में मान -विज्ञान सम्बन्धी 
• फसलों की विकास समस्यामों की 

जानकारी । 
( ii ) प्रशासनिक अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति विद्यमान है तो उस करने में संघ लोक सेवा 
प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण किया की संरचना क्या है 

आयोग से परामर्श किया 
जाना है । 

जाना है । 


11 


12 


13 


1. प्रोन्नति : - - फसल प्रभाग के सहा - वर्ग - 1 की विभागीय प्रोन्नति निययों के अधीन यथापेक्षित । 

यक आयुक्तों में से , जिन्होंने कि उस समिति 
श्रेणी में नियमित आधार पर नियुक्ति 

के पश्चात् 5 वर्ष की सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : -- केन्द्रीय राज्य सर 

कारों के कृषि कृषि उत्पादन वि . 
भागों से वर्ग 1 सेवा के अधिकारियों 
में से । ( प्रतिनियुक्ति की काला 
वधिः मामूली तौर पर 4 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी ) । 
.. प्रतिनियुक्ति : ---केन्द्रीय राज्य सर लागू नहीं होता नियमों के अधीन यथापेक्षित 
कारों के कृषि कृषि उत्पादन विभागों 
से वर्ग 1 सेवा के अधिकारियों में 
से । ( प्रतिनियुक्ति की कालावधि : 
मामूली तौर पर 4 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


प्रति , 8 प्रतियों सहित , सचिव, संघ लोक सेवा आयोग, धौलपुर हाउस , नई दिल्ली को उनके पत्र 
संख्या एफ० 3/ 7 ( 17 ) 68 - आर० आर० , दिनांक 26 - 6 - 68 के संदर्भ में प्रेषित की जाती हैं । 
जिसे पत्र संख्या एफ० 3 / 7 ( 19) / 69 - श्रार० आर० दिनांक 30 - 5 - 69 के साथ पढ़ा जा सके । 


[ सं०11 - 20/ 67-स्थापना- 5] 
एस० जी० सुन्दरम् , अवर सचिष । 


1-4 


- 


- 


- 


(Department of Food ) 

New Delhi , the 23rd February 1970 
G . S . R . 479 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment to certain class II posts in the Ministry of Food, Agriculture , Community Development and Cooperation (Department of 
Food ), namely : 

1 . Short title and commencement . KI) These rules may be called theDepartment of Food (Class II posts ) Recruitment Rules, 1969 . 

(2 ) They shall come in to force on the date of their publication in the official Gazette. 
2. App lication . — These rules shall apply for recruitment to the posts specified in column I of the Schedule annexed hereto . 

3. Nombet , classification and scale of pay . — The number of said posts , their classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment and age limit other qualifications. The method of recruitment to the said posts, age limit , qualifications and other 
matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that themaximum age limit specified in columns of the said Schedule may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the general orders issued by the Central Government from time to time. 

5 . Disqualificacion , - ( a ) No person , who has more than one wife living or who, having a spouse livingmarries in any case in which such marriage is void 
by reason ofits taking place during the life time of such spouse , shall be eligible for appointment to any of the said posts ; and 

( b ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a wife living at the time of such marriage , or who has married a person , who 
has a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to any of the said posts . 

Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule. 

6 . Power to relax . - Where the CentralGovernment is ofthe opinion thatit is necessary or expedient so to do , itmay , by order, for reasons to be recorded 
in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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THE SCHEDULE 


Name of post No. of Classi- 

posts fication 


Scale of Whether Age Educational and other Whether Period 
pay selection limit qualifications required age and of 

post or for f or direct recruits. educa proba 
non direct 

tional tion , 
selection recruits . 

qualifica - if any. 
post . 

cations 
prescri 
bed for 
the 
direct 

recruit 
will apply 
in the 
case of 
promo 


Method In case of rectt. by If a Circum 
of rectt, promotion transfer, D .P . C . stances 
whether grades from which exists, in which 
by direct promotion to be what is U . P . S . C . 
rectt or by 
made 

its com - is to be 
promotion 

position consulted 
or transfer 

in making ! 
& percent 

rectt. 
age of the 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods . 


tion . 
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si . so . . . 10 


1 


2 


3 


4 


5 


8 


9 


10 


II 


11 


I2 


12 


13 


Rs. 


1 . Chemist 


Not applicable 


2 years Direct 

recruit 
ment, 


Not 
Appli - 
cable 


As 
required 
under the 
rules . 


Two General 325 - 15- Not 

Central 475 - EB - Appli - 
Service 202- 575 . cable . 
Class II 
(Non 
Gazetted 

Non . 
Ministerial) 


35 Essential : 

Not 
vears ( i) B . Sc . degree with Appli 
and be- Chemistry as one cable . 

low (Re- of the subjects of 
laxable a recognised Uni 
for versity or equivalent 
Govt. 
ser 
vants ) , 


( ii ) About two years 

experience in the 
methods of analysis 
of food stuffs and 
processed foods, 
such as biscuits, 


jams, canned fruits , 
vegetables , hydro 
genated oils, dairy 
products , atta , flour, 
etc . 


(Qualifications relax 
able at Commis 
sion s discretion 
in case of candidates 
otherwise well 
qualified ), 


Desirable : 
M . Sc . degree in 
Chemistry of a 
recognised Univer 
sity or equivalent. 
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As 
required 
und r the 
rules . 


Non 


2 . Research Two General 325 -- 15 - - Not 30 years Essential : 

Not 
Assistant 

Central 475 - EB - Appli - and below . ( ) Degree of a Appli 
(O & M and Service 20 - 576 clue . Relax - recog vise U 1 - ca vie . 
Work Class II 

able for versity , or equiva 
Study 

Govt . lent. 
Section ) . Gazetted 

ser 
Non 

Yants . (a ) Atleast one years 
Ministerial 

experience training 
in the application of 
work study techni 
ques, or Organisa 
tion and Methods! 
Analytical/ Statisti 
cal/ Operational Re 
search Techniques, 
in a Government 
or Semi-Govern 
ment Organisation 
or a concern of 
repute . 


2 years By trans- Transfer or depu - Not 

fer or depu - tation . From Appli- 

iation amongji suitable cable 
failing Grade IV officers 
which by of the C . S . S . 

direct possessing the 
recruit qualifications laid 
mint dowa under 

column 7 and 
having at least 
5 years service in 
the grade . 


(Period of deputa 
tion 2 years ex 
tendable to 3 


Years ) . 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


( Qualifications relax 
able at Commis 
sion s discretion in 
case of candidates 
otherwise well 
qualified ). 


Desirable : 
Koowledge of Go 
vernment rules and 
regulations , 


(No. 30 /18167 - E , II] 
M P . JAIN Under Secy . 
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: 


. 


- 


. - . .. 


-- 


. - - 


- . . 


- - - 


- 


- 


( लाच विभाग ) 


नई दिल्ली , 23 फरवरी 1970 


साहा०नि० 479: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , राष्ट्रपति , खाद्य , कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में 
वर्ग 2 के कतिपय पदों पर भर्ती की पद्धति विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते 
हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ:- - ( 1 ) ये नियम खाद्य विभाग वर्ग ( 2 पद ) भर्ती नियम , 
1969 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे 


काशा 


2. लागू होना : - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर 
भर्ती को लागू होंगे । 


3. व की संध्या , उसका काकरण अर वेतनमान : ---- उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण 
और उनसे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


___ 4. भर्ती की ति , प्रायु सीमा प्रा अहंताएं , प्रावि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु 
सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बद्ध अन्य बात वे होंगी जो पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से ले लेकर 13 
तक में विनिर्दिष्ट हैं ; 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति - प्रवर्गों के अभ्या 
थियों की दशा में , सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चसम प्रायु सीमा , 
समय - समय पर निकाले गये केन्द्रीय मरकार के साधारण आदेशो के अनुसार , शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरहता : - ( क ) वह व्यक्ति उक्त पदों में से किमी पर मी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 
जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किमी ऐसी दशा में विवाह 
करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है ; और 


( ख ) वह स्त्री उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पात्र नही होगी जिसका विवाह इस 
कारण शून्य है कि उन विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया 
है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से 
छूट देने योग्य विशेष आधार हैं यह आदेश दे सकेगी, कि उसे छूट दी जाए । 


6. शिथिल करने की शक्ति : - -- जहां केन्द्रीय सरकार की गय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
ममीचीन है , वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग 
के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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- -- 

- -. . - - - - - --- - - - 
- .-.. - - - -- -- - 

अनु 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


। 


- 


- - 


- 


- . - - 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का पदों की 
नाम सख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 
अथवा वालों के 
अप्रवरण लिए प्रायु 
पद मीमा 


सीधी भर्ती 
बालों के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक 
और अन्य 
अर्हताएं 


- - - - 


- 


-- 


- - 


- 


- - - - - 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


-- . . . - 


- - 


- . 


- 


- - - - -- .. 


- - 


- 


- 


-- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


1. रसायनश 2 माधारण 325 - 15 - लागू नहीं 35 वर्ष प्राधम 

केन्द्रीय मेवा 475 - द० होता और उसमे ( 1 ) मान्यता प्राय : 
वर्ग 2 गेल 

कम ( सर - विश्वविद्यालय से 
( अराजपत्रित 20 - 575 

कारी सेवकों बी० एम० मो० को 
अननुसचि - रु० 

के लिए डिग्री जिमके विषयों 
बीय ) 

शिथिलनीय ) में से एक विषय 

रसायन रहा हो , या 


ममतुल्य 


( 2 ) खाद्य पदार्थों 

और संसाधित खाद्य , 
जैसे बिस्कूटों , जैम , 
ढकन -बन्द फल , 
मब्जियों, हाइड्रोजनी 
कृत तेलों , डेरी उत्पा 
दों , आटे आदि के 
विश्लेषण की पसति 
में लगभग 2 वर्ष का 
अनुभव ( अन्यथा 
सुअहित अभ्यर्थियों 
की दशा में अर्हताएं 
आयोग के विवेकान 
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- - - - - 


सूची 


- - 


- -- 


-- -- - 


- 


- - -- - 


- 


- - - 


क्या मीधी परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति प्रोन्नति यदि विभा - वे परिस्थितियां 
पी वालों कालावधि क्या भर्ती सीधी अन्तरण गीय प्रोन्नति जिनमें भर्ती 
के लिए वि . यदि कोई होगी या प्रोन्नति द्वारा भी समिति वि - करने में संघ लोक 
हित प्राय हो । द्वारा या अन्तरण की दशा में वे द्यमान है तो सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक 

द्वारा , तथा वि श्रेणियां जिन उसकी मंरच - परामर्श किया 
अर्हताएं 

भिन्न पद्धतियों से प्रोम्नसि ना क्या है । जाना है । 
प्रोन्नति की 

द्वारा भरी जाने की जानी है । 
दशा में लागू 

वाली रिक्तियों 
होगी । 

की प्रतिशतता । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 
होता 


जैसा नियमों के 
प्रधीन अपेक्षित 


होता 


अनुसूची 
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- 


17 


- 


- 


- 


- . . 


- 


- 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


सार शिथिल की जा 
जा सकेंगी । 


वांछनीय : 


मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से रसायन 
में एम० एस० सी० 
डिग्री या समतुल्य । 


2. अनुसंधान 2 साधारण 325 - 15 - लागू 
सहायक 

केन्द्रीय सेवा 475 - द० नहीं 
( संगठन वर्ग 2 अराज - रा -- 20 - होता 
और प्रणाली पत्रित अनु - 575 १० 
तथा कार्य सचिवीय 
अध्ययन : 
अनुभाग ) 


30 वर्ष और 
उससे कम 
( सरकारी 
मेवकों के 
लिए 
शिथिलनीय ) 


आवश्यक : - - 
---- - - 
( 1 ) मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय की 
डिग्री या समतुल्य । 


( 2 ) सरकारी या 
अर्धसरकारी संगठन 
या ख्यातिप्राप्त समु 
स्थान में कार्य अध्ययन 
प्रणाली तकनीक या 
संगठन और प्रणाली 
विश्लेषणात्मक | 
सांख्यकीय परि 
चालन अनुसंधान तक 
मीकों के प्रयोग का 
कम से कम एक वर्ष 
का अनुभव प्रशिक्षण । 
( अन्यया सुप्रहित 
अन्यायो की दशा 
में अर्हताएं प्रायोग 
के मियेकानुसार 
शिपिल की जा 
सकेंगी ) । 
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___ 8 9 10 11 12 13 


2 वर्ष 


लागू नहीं 
होती 


जैसा नियमों के 
प्रधीन अपेक्षित 


हो । 


अन्तरण या प्रति - प्रतिनियुक्ति लागू नहीं 
नियुक्ति द्वारा या अन्तरण होता 
जिसके न हो 
सकने पर सीधी केन्द्रीय 
भर्ती द्वारा सचिवालय 

सेवा की श्रेणी 
4 के उपयुक्त 
अधिकारियों 
में जो स्तम्भ 
7 के नीचे 
अधिकथित 
अर्हताएं रखते 
हों और जिन 
का उस श्रेणी 
में कम से कम 
5 वर्ष का 
अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति 
की कालावधि 
2 वर्ष होगी 
जो 3 वर्ष तक 
बढ़ायी जा 
सकेगी ) । 
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___ 1 2 3 4 5 6 7 

8 


- 


- 


- 


- 


- - - - - । 


- 


- 


- - 


वांछनीय : - - 
सरकारी नियमों और 
विनियमों का ज्ञान । 
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10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


अन्तरण या प्रति - प्रतिनियुक्ति का अन्तरण लाग नहीं जैसा नियमों 
यिक्ति द्वारा केन्द्रीय मचिवालय सेवा की श्रेणी होता के अधी । 
जिमके न हो सकने 4 के उपयक्त अधिकारियों म से 

अपेक्षित हो । 
पर सीधी भर्ती जों स्तम्भ 7 के नीचे अधि कथित 
द्वारा 

अर्हताएं रखते हों और जि का उम 
श्रेणी में कम से कम 5 वर्ष का 
अनुभव हो । 
प्रतिनियुक्ति की कालावधि 2 वर्ष 
होगी जो 3 वर्ष तक बढ़ायी जा सकेगी ) 


- - - - - 


[ सं0 30/ 18/ 6 7-ई-II ] 
एम० पी० जैन , अवर सचिव । 


(Department of Cooperation ) 

New Delhi, the 2nd March 1970 
G . S . R , 480 . - By virtue of the powers vested in the Government of Indian under 
byc- laws 42 and 43 of the bye - laws of he Indian Farmers Fertiliser Cooperative 
Limited , and in partial modification of this Ministry s notifications No. 2 - 57 / 67 
Fert. ( NCDC ) , dated 11th March 1968 and 6th November 1968. the President is 
plc & sed to nominate the following as members of the Board of Directors of the 
Indian Farmers Fertiliser Cooperative Limited : 
( 1 ) Shri Kulwant Singh Ahluwalia , Chairman , Punjab State Cooperative 

Supply and Marketing Federation Ltd ., Chandigarh , in place of Shri 

V . N . Puri, 
( 2 ) Shri Shiv Rattan Singh Rao , Director, Pataudi Haily Mandi Cooperative 

Marketing Society Ltd ., Pataudi. Gurgaon , Haryana, in place of 

Shri Rao Dalip Singh . 
( 3 ) Shri S. Guhan, Director. Department of Economic Affairs, Ministry of 
Finance in place of Shri Ramaswamy R . Iyer , 

__ [ No . 3 - 4/ 69 - Plan. ] 
S . SATYABHAMA, Dy . Secy . 


( सहाकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 मार्च, 1970 
सा० फा० नि 480 : - इण्डियन फारमर्स फर्टिलाइजर कोपरेटिव लिमिटेड की 
उपविधियों की उपविधि 42 और 43 के अधीन भारत सरकार में विहित शक्तियों 
के आधार पर और इस मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 2-- 57 / 67 फर्टि ( एन० सी० डी० सी० ) तारीख 
11 - 3 - 68 तथा 6 - 11 - 68 का प्रांशिक उपान्तरण करते हुए , राष्ट्रपति , निम्नलिखित को इंडियन 
फारमर्स फर्टिलाइजर कोपरेटिव लिमिटेड के निदेशक बोर्ड के सदस्यों के रूप में , नाम निर्देशित करते 


( 1 ) श्री कुलवंत सिंह अहलुवालिया , 

अध्यक्ष, पंजाय स्टेट कोपरेटिव सप्लाई 
एण्ड मार्केटिंग फेडरेशन लि ., चंडीगढ़ 
श्री वी० एन० पुरी के स्थान पर । 
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- - - - -- . 


- - 


- . - . . -.. 


( 2 ) श्री भिवरत्न सिंह राब , 

निदेशक , पटौदी हैवी मन्दी , 
कोपरेटिव मार्केटिंग सोसायटी लि . , 
पटौदी, गड़गांव, हरियाना , 
श्री राव दलीप सिंह के स्थान पर । 


( 3 ) श्री एस० गुहान , 

निदेशक , अर्थ विभाग, 
वित्त मंत्रालय , श्री रामास्वामी आर० अय्यर के स्थान पर । 


[ सं० एफ० 3-4/ 69 – प्लान. ] 
एस० सत्यभामा, उपसचिव । 


( खाद्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 5 मार्च, 1970 
सा० का० मि० 438. - भाण्डागार निगम अधिनियम , 1962 ( 1962 का 58) की धारा 
41 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय भाण्डागार निगम नियम , 
1963 में और पागे संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती अर्थात : -- 

1. ये नियम केन्द्रीय भाण्डागार निगम (संशोधन ) नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. केन्द्रीय भाण्डागार निगम नियम , 1963 में , नियम 14 स्थान के पर निम्नलिखित नियम 

प्रतिस्थापित किया जाएगा प्रर्थात : 
"14. वितीय सलाकार और संबंधक ( लेखा )कोक्ति: - - 
बोर्ड, राजस्व और व्यय से संबंधित सभी विषयों पर निगम को सलाह देने के लिये एक 

वित्तीय सलाहकार और प्रबन्धक ( लेखा ) नियुक्त करेगा । 


[ सं० फा० 26- 17/ 66 - एस जी -II ] 
देवकी नन्दन गोयल, अवर सचिव । 


(Department of Community Development and Cooperation ) 

New Delhi the 4th March 1970 


G . S . R . 481 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Departinent of Cooperation (Class I and II Posts ) Recruitment Rules, 
1962, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Cooperation ( Class I and 
II Posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omicial 
Gazette. 
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2 . In the Schedule to the Department of Cooperation ( Class I and II posts ) 
Recruitment Rules , 1962 , against item 4 relating to the post of Assistant Director . 

(i ) for the entries in Column 10, the following entries shall be substituted , 

___ namely : 
33 -1 / 3 % by promotion. 

66 - 2 / 3 % by transfer on deputation failing which by direct recruitment . 
( ii ) for the entries in column 11, the following entries shall be substituted , 

namely :-- 
Promotion 

Senior Technical Assistants with 5 years service in the grade rendered , after 
appointment thereto on a regular basis . 
Transfer on Deputation 

Officers of the Central Government / State Governments holding analogous posts 
with a minimum of 3 years experience in Cooperation work . 

( Period of deputation ordinarlly not exceeding 3 years) . 


[ No. F.3 / 22 / 59 - Admn( c ) - Estt ( I) . ] 

RAM DEV , Under Secy . 


( मामदायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 

नई दिली, 4 मार्च, 1970 
सा०कानि0 48 1: संविधान के अनुच्छेद 309के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए राष्ट्रपति सहकारिताविभाग ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्तीनियम 1962 में और पागे संशोधित करने 
के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : 
1. ( 1 ) ये नियम सहकारिता विभाग ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1970 

के जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2 सहकारिता विभाग ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती नियम 1962 की अनुसूची में सहायक 
निदेशक के पद से सम्बन्धित मद के सामने 

( 1 ) स्तम्भ 10 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी 
अर्थात् : - - 

33 प्रोन्नति द्वारा 
66 प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर मीधी भर्ती द्वाग । 
( 2 ) स्तम्भ 11 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित की जाएंगी प्रर्थात् :--- 
प्रोन्नति 


वष्ठि तकनीकी सहायक जिनकी उस श्रेणी में उस में नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात 
5 वर्ष की सेवा हो 
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- 
प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 


S 


- 


- - - 


- -- 


- - - - 


- 


केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के समान पदों धारण करने वाले अधिकारी जिन्हें सहकारिता 
कार्य में कम से कम 3 वर्ष का अनुभव हो । 


( प्रतिनियुक्ति की कालावधि सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- 


[FO 410 3/ 22 / 59 –AHTO (79 ) -Furqat (1) ] 

T4 9 , 777afra ( 9 ) 


(Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 11th March 1970 


G . S . R . 482 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Senior Technical Assistant in the 
Regional Stations for conducting demonstration of forage production , namely : -- 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Regional 
Station (Forage Production ) Senior Technical Assistant Recruitment Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Application . — These rules shall apply to the posts as specified in column 1 
of the Schedule annexed hereto , 


3 . Number , Classification and Scale of pay, — The number of posts , their classi 
fication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualification . — The method of 
recruitment to the said posts , age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in columns 5 to 12 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by the Government of 
India from time to time. 


5 . Disqualifications. ( i ) No person , who has more than one wilę living or 
who , having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life - time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 


( li) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who has 
a wite living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
any of the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 
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6 . Powers to Relax, - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons or posts , 


= 
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TXE 


- 


Re- ruitment Rules for the post of Senior Technical Assistants in the Regional Stations on Forage 


Name of No. of Classifica - 

Post Posts tion 


Scale of 

Pay 


Whether Age for 
Selection direct 
Post or recruits. 
non - selec 
tion Post 


Educational and other 

qualifications requircd 
for direct recruits 


7 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Senior Tech - Two General 
nical 

Central 
Assistant 

Service 
Class II 
Non 
Gazetted , 
Non -Minis 
terial. 


Rs. 325- 15 - Not appli - Not 

475 - EB - cable. exceeding 
20 -575 . 

35 years 
(Relaxable 
for Govern 
ment ser 

vanta ) . 


Essential : 

(i) M . Sc . degree in 
Agriculture | Agro 
nomy of a recognised 
University or equi 
valent qualification . 
( ii) About 2 years 

experience in culti 
vation of crops 
and /or organising 
demonstrations 
preferably in forage 
crops . 

OR 
(i) Degree in Agri 

culture of a re 
cognised Univer 
sity or equivalent 
qualification , 
(ii) About 5 years 

experience in 
cultivation of crops 
and /or organising 
demonstrations 
preferably in forage 

crops. 
( Qualifications re 
laxable at Commi 
ssion s discretion in 
the case of cardi 
dates otherwise 
well - qualified ). 
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- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


= 


= 


SHCEDULE 


production . in Ministry of Food , Agriculture & Cooperation ( Department of agriculture). 


. . 


. 


- - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


Whether age and Per. od of Methudofr. cruit- In case of If a DPC 

cducational qua - probat , ment, whether by recruitment exists , what 
lifications pre - if any dircct recruit - by promotion is its - 
scribed for direct 

ment or by pro - deputation / composi 
recruits will motion or by de- transfer , 

tion . 
apply in the 

putation transfer grades from 
case of Pro 

and percentage of which promo 
motees 

the vacancies to tion / deputation / 
he filled by vari transfer to 
ous methods be made 


Circumstances 

in which 
UPSC is to 
he consulted 
in making 
recruitment 


- 


IO 


II 


I2 


Not applicable . 


Two 
years . 


12 

13 

- - - - 
By direct recruit - Not applicable Not appli - As required 
ment, 

cable , 

under the 
Union Pub 
lic Service 
Commission 
( Excmption 
from Consul 
tatio Regu 
lations, 1958 . 


- - - - 


[No. 14 - 5 / 67 - L . D . III. ] 
SANTOKH SINGH , Under Secy . 
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- 


(Department of Cooperation ) 

New Delhi, the 9th March 1970 
G . S . R . 483 . — In pursuance of rule 5 of the National Cooperative Development 
Corporation Rules , 1963, the Central Government hereby nominates the Minister 
of Food , Agriculture , Community Development and Cooperation and the Minister 
of State in the Ministry of Food , Agriculture , Community Development and Co 
operation , as the Chairman and Vice - Chairman respectively , of the National Co 
operative Development Corporation , 

[No. F .2 -4 /69- Plan , Vol.II .] 
S . V . RAMASWAMY, Under Secy . 


(Heftfear fant ) 

of fermatt, 9 HTET 1970 
ato to FTO 483 : - -TETT A farra fogta a FATH 1963 # FARTH 5 - 
काम मरण में केन्द्रीय सरकार खाद्य , कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्री और खाद्य , 
कृषि , मानुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय में राज्य मंत्री को एतद्वारा राष्ट्रीय सहकारी 
विकास निगम के कमशः अध्यक्ष तथा उपाध्यक्ष के रूप में नाम निर्देशित करती है । 

[ freut v2- 4 /69- CMH NTT - 2 ] 


Ho ato Thaiht, * *7 eft 


i 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


. - - 


- 


DEPARTMENT OF SOCIAL WELFARE 

New Delhi, the 10th March 1970 
G . S . R . 484 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution and in supersession of the Resarch Officer ( Office of the 
Commissioner for Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) Recruitment Rules , 1961 , 
the President hereby makes the following rules for regulating the method oť 
recruitment to the posts of Zonal Director / Deputy Commissioner , Deputy Director 
and Research Omer in the offices of the Commissioner for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and the Director General , Backward Classes Welfare , namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Commiş 
sioner for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and Director General, Backward 
Classes Welfare ( Class I and II Research and Evaluation posts ) Recruitment Rules, 
1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Gazette 
of India . 

2 . Appication . — These rules rhal! apply to the post of Deputy Commissioner for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes in the office of the Commissioner for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes , posts of Zonal Director, Backward Classes 
Welfare and the posts of Research Oficer in the offices of the Commissioner for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes and Director General, Backward Classes 
Welfare as specified in column 1 of the Schedule annexed hereto , 

3 . Number, classification and scales of pay etc . - The number of posts , their 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . The method of recruit 
ment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
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- - - 


- - - - 


- 


- - - 


5 . Disqualifications. - - ( 1 ) No person , who has more than one wife living. or 
who, having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the above posts ; and 

( 2 ) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person , who has 
a wife living at the time of such marraige, shall be eligible for appointment to 
any of the above posts : 

Provided that the Central Government, may , if satisfied that there are 
special grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this . 
rule 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is oť opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons or posts . 


. - 


1034 THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 21, 1970 / PHALGUNA 30, 1891 [PART II — 
-- - - - - - - - -- - - - 

- - - - - 

SCHE 
Recruitment Rules for the Posts of (i) Znal Director| Deputy : Commissioner ( ti ) Deputy 

office of the Commissioner of the Scheduled Castes and Scheduled Tribes, 


Name of Post No. 

of 
Posts 


Classifica - Scale of Whcther Age for Educational and Whether 
tion . Pay . Selection direct other qualifica - age and 

Pogt or recruity tions required c ducation 
Non 

fof directrecruits . al qualifi 
Selection 

cations 
Pogt . 

prescri 
bed for 
direct re 
cruity will 
apply in 
the case 
of Pro 
motecs . 


- - - - - 


- - - 


TiTITII 


1 


2 


3 


5 


6 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


Rs . 


5 


Selection 


Not Ap - 
plicable 


Not Applicable . Not Ap 

plicable . 


I . ( a ) Zonal 

Director, 
Backward 
Classes 
Wolfare . 


General 
Contral 
Service 

Class I 
Gazetted 


1100 - - 50 

- 1300 - - 
60 - 1600 
100 - 1800 


( b ) Deputy 

Commis 
sioner for 
Scheduled 
Castes and 
Scheduled 
Tribes . 


Total 


9 


Do. 


Do . 


Do . 


Do . 


Do. 


2 . Deputy 

Director, 
Backward 
Classes 
Welfare, 


700 — 40 – 
1100 - 50 /2 
- 1250. 
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- 


- 


- 


- 


- 


DULE 


Diroctor und( 1 ) Research Officer under the Directoric General Backward Classes Welfare and 


Circumstur. ces in 
which U . P . S . C . is 
to be consulted in 
making rectt. 


Period of pro - Method of rectt. In case of rectt, by If a D .P . C . 
bation , if any. whether by promotion deputation / exists , what 

direct rectt. or transfer , gradcs from is its compc - 
by promotion which promotion / sition . 
or by deputation deputation / transfer to 
transfer & per - be made. 
centage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods. 


10 


II 


I2 


13 


- 


- 


Promotion : 


Two years 


25 % by Promo 
tion . 
75 % by deputa 
tion . 


Deputy Director , Back - Class I Depart . As Jalisco ucir 

ward Classes Welfare metal puca The Unon Public 
with 10 years service motion Ccm Service Commission 
in the grade, rendered mittee. 

( Excmplion for 
after appointment 

Consultation ) Re 
thereto on a regular 

gulaliors, 1958. 
basis . 


Deputation ; 


Suitable officers of the 

I . A . S ., I. F . A . S . 
and Central State 
Civil Services , Class 
I , eligible for ap 
pointment as 
Deputy Secretary to 

the Govt. of India . 
(Period of deputatior 

ordinarily not exceed 
ing 4 years . ) 


Do . 


by 


Promotion : 


Do. 


Do . 


Do. 


33 1 /3 % 
promotion 
66 2 /3 % 
deputation . 


by 


Research Officer with 6 

years service in the 
grade rendered after 
appointment thereto 

On a regular basis . 
Transfer on deputation : 
Suitable Officers of the 

I. A . S ., I. F . A . S . 
and Class I Officers 
of Contral/ State Civil 

Services 
( Period of deputation 
ordinarily not exceed 
ing 3 years) , 
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- - 

- - - - - 
1 2 3 

4 

5 


- 


- 


- - 


- 


- 


3 . Research 

Officer . 


15 


Non 


Rs. 
General 400 - 25 - Selection Not excee - Essential : No 
Central 500 - 30 % 

ding 35 
Service 500 - EB 

years ( Rc- ( i) Master s 
Clasy II 30 - 800 

laxable for degrec of a 
Gazetted , EB - - 30 - - 

Govern recognised Uni 
830 - 35 

ment ser - versity in 
Miniytrial. 900 . 

vants ). Anthropology / 

Sociology /Social 
Works/ Econo 
mics /Geography / 
Human Geo 
graphy/Mathe - - 
matics with 
Statistics / Psy 
chology of a 
recognised Uni 
versity or equi 
valent qualification 

OR 
Degree of 1 
recognised Uni 
versity with onc 
ormore of the 
above subject 
followed by a 
recognised post 
graduate dip 
loma in Social 
Service /Science 
or Public Admi 
nistration . 
( ii) About 2 yce ! : 

experience in a 
responsible posi 
tion under Gov 
ernment or in 
a non -official 
agency of stand 
ing connected 
with sociological 
rescarch . 
( Qualifications 
relaxable at 
Commission s 
discretion in 
thọ Case of 
candidat - sother 
wise weilqali 
fied ) . 
Desirable : 
( i) General ac 
quaintance of 
problems relat 
ing to the 
welfare of Sche 
duled Castes 

Tribci . 
(11) Experierce 

of drafting 
reporti. 
(iii) Knowledge 

of Statigtica ) 
methods . 
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= 


= 


9 


IO 


II 


12 


13 


Two years. 


50 % by pro - Promotion : 
m ) lion , 25 % by Investigators with 8 Class II As required under 
Trict recruit - years service in the Departmental the Union Public 
mont and 25 % grade, rendered after Promotion Sorvice Commissicn 
by tra isfer on appointment thereto Committee . (Exemption from 
doutation failing on a regularbasis . 

Consultation ) 
which by direct 

Regulations, 1958 . 
recruitment . 

Transfer on deputation . 
Suitable ofticena hold 

ing analogous Posts 
in the Central State 

Governments . 
(Period of deputation 

ardiggrily ngt exceed 
ing 3 years , 


- 


[No, 3 / 30 /68- SCT! I ). 
M , P , RODRIGUES , Under Secy . 
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समाज कल्याण विभाग 

नई दिल्ली , 10 मार्च, 1970 
जी० ए र० पार० 484. -.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा दिए गए अधिकारों 
के प्रयोग में तथा अनुसंधान अधिकारी ( अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों 
के आयक्त का कार्यालय ) , भर्ती नियम , 1961 के अधिक्रमण में राष्ट्रपति एतद्वारा अनुमूचित जातियों 
तथा अनुसूचित आदिम जातियों के प्रायक्त तथा महानिदेशक , पिछड़े वर्ग कल्याण के कार्यालयों में 
क्षेत्रीय निदेशक / उप आयुक्त , उप -निदेशक तथा अनुसंधान अधिकारी के पदों पर नियुक्ति के ढंग का 
विनियमन करने वाले निम्नलिखित नियमों को बनाते है , अर्थात :.. 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रार . भ . -- ( 1 ) इन नियमों को अनसचिा जातियों तथा अनसूचित 
आदिम जातियों का प्रायक्त तथा महानिदेशक , पिछड़े वर्ग कल्याण ( श्रेणी I तथा II अनुसंधान तथा 
मल्याकंन पद ) भर्ती नियम , 1970 कहा जाये । 


( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2 . प्रयोज्यता : - ये नियम अनसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों के प्रायक्त 
के कार्यालय में अनसूचित जातियों तथा अनुसूचित प्रादिम जातियों के उप प्रायुक्त के पद पर तथा 
अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम जातियों के प्रायुक्त तथा महानिदेशक , पिछड़े वर्ग कल्याण 
के कार्यालयों में क्षेत्रीय निदेशक ,पिछड़े वर्ग कल्याण तथा अनुसंधान अधिकारी के पदों पर, जैसा कि संलग्न 
अनसूची के खाना में दिया गया है , लागू होंगे । 


3. संध्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान इत्याधि. -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनसे 
संलग्न वेतनमान उक्त अनसूची के 2 से 4 खानों म दिए अनुसार होंगे 


4 . भती फा ढंग, प्रायु-सोना,प्रताएं धादि.--- भर्ती का ढंग, प्रायु -सीमा, अहसार नया 
उसके साथ सम्बन्धित अन्य बाते उपरोक्त अनुसूची के 5 से 1 3 खानों में दिए अनुसार होंगे । 


5. अनर्हताएं . - ( 1 ) ऐसा कोई व्यक्ति, जिसकी एक से अधिक जीवित पत्नियां हैं अथवा 
जो एक जीवित पत्नी के होते हुए इस प्रकार से विवाह करता है , जिससे यह विवाह उस परली 

शन्य , उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति के लिए पान नहीं होगा ; तथा 


( 2 ) ऐसी कोई स्त्री , जिसका विवाह उस विवाह के समय उसके पति की एक पत्नी होने के कारण 
शन्य है अथवा जो ऐसे व्यक्ति से विवाह करती है जिसकी उस विवाह के समय एक जीवित पत्नी ह , 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगी : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है , यदि उसे 
संतोष है कि ऐसा आदेश दिए जाने के विशेष आधार हैं 
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___ 6. टीस देने का अधिकार केन्द्रीय सरकारलिख कर अभिलेखित किए गए कारणों से तथा 
संघ लोक सेवा आयोग के साथ परामर्श से किसी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों अथवा पदों के सम्बन्ध में 
इन नियमों के किन्हीं उपबन्धों में ढील दे सकती है , जहां कहीं उसका मत है कि ऐसा किया जाना 
आवश्यक तथा कालोचित है । 
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अनु 

समाज कल्याण 
महानिदेशालय, पिछड़े वर्ग कल्याण तथा अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम जातियों के प्रायुक्त 

अधिकारी के पदों पर नियुक्ति 
पद का पदों वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण सीधे भर्ती सीधे भर्ती होने वालों 
नाम की 

अथवा होने वालों के लिए अपेक्षित शैक्ष 
संख्या 

गैर के लिए प्रायु णिक तथा अन्य प्रहंताएं 
प्रवरण 


1 . 


2 


3 


4 


लागू नहीं 


1 ( क ) 
क्षेत्रीय 
निदेशक , 
पिछड़ा वर्म 
कल्याण 


5 सामाग्य 1100 - 50 - प्रवरण लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा 1300 - 80 
श्रेणी - 1 1600 
राजपत्रित 100 - 1800 


रुपये 


( ख ) अनु - 1 
सूचित 
जातियों 
तथा अनुसूचित 
मादिम 
जातियों 
का उप 
पायुक्त 


जोड 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- - 
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सूची 
विभाग 
के कार्यालय के अधीन (1 ) क्षेत्रीय निदेशक/ उप प्रायुक्त ( 2 ) उप निदेशक , ( 3) अनुसंधान 
के लिए भर्ती नियम । 
क्या सीधे परिवीक्षा भर्ती का ढंग : क्या पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति , यदि विभागीय भर्ती करते 
भर्ती होने का समय सीधी भर्ती द्वारा स्थानान्तरण द्वारा भर्ती पदोन्नति समिति समय किन 
वालों के लिए यदि कोई अथवा पदोपति के मामलों में जिन ग्रेडों है तो उसकी अवस्थानों में 
विहित की गई हो सो ढारा या प्रति - से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति , रचना क्या है संपाला 
पाक्षिक अर्हताएं नियुक्सि / स्थानान- स्थानान्तरण किया 

सेवा प्राचार 
पदोन्नति पान सरण द्वारा तथा जाएगा 

से परामर 
बालों के विभिन्न ढंगों द्वारा 

किया जायगा 
मामले में भी 

भरी जाने वाली 
मागू होगी 

रिक्तनामों की प्रति 
मातता 


___ 10 


11 


12 


13 


लाग नहीं है दो वर्ष 250 % पदोन्नति पदोन्नति श्रेणी I विभा. जैसा कि संप 

द्वारा । 

उपनिदेशक ,पिछड़े वर्ग गीय पदोन्नति लोक सेवा 
75 % प्रतिनियुक्ति कल्याण, जिसकी उस समिति । प्रायोग ( परा 
द्वारा । पद पर नियमित प्राधार 

मर्श से छूट ) 
पर नियुक्ति के बाद उस 

विनियम 
ग्रेड में 10 साल की सेवा 

1958 के 
अधीन प्रपे 

क्षित है । 
प्रतिनियुक्ति : 


भाई०ए०एस० , प्राई० 
एफ० एम . रूपा 
केन्द्रीय राज्य सिविल 
सेवाभों के प्रेमी के 
उपयुक्त अधिकारी, 
जो भारत सरकार के 
उप - सचिव के 
रूप में नियुक्ति के लिए 


( प्रतिनियक्ति की अवधि 
साधारणतया 4 वर्षों से 
अधिक नहीं होगी ) 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


लागू नहीं है 


लागू 


2. उप - 
निदेशक 
पिछड़े वर्ग 
कल्याण 


सामान्य केन्द्रीय 700 - 40 - प्रवरण 
सेवा श्रेणी-1 50/ 2 - 1250 
राजपत्रित रुपये 


3. अनु - 
संधान 
अधिकारी 


15 सामान्य 400 - 25 

केन्द्रीय सेवा 500 - 30 
श्रेणी ii 590 - द० 
राजपत्रित रो० - 30 
गैर- अनुन 800 - ६० 
सचिवीय 

रो० - 30 
830 - 35 
900 रुपये 


35 वर्ष से अनिवार्य 
अधिक नहीं 
( सरकारी ( 1 ) किसी मान्य 
कर्मचारियों विश्वविद्यालय की 
के लिए छूट मानव विज्ञान समाज 
दी जा विज्ञान/ सामाजिक 
सकती है ) । कार्य अर्थशास्त्र 

भूगोल / मानव भूगोल 
साक्यिको के साथ 
गणित में मास्टर्ज 
डिग्री अथवा बराबर 
की अर्हता । 

प्रथवा 
मान्य विश्वविद्यालय 
की डिग्री उपरोक्त 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


___ 12 


13 


लागू नही है दो वर्ष 33 1/ 3 % पम्नति 

पदोन्नति द्वारा । अनुसंधान अधिकारी, श्रेणी 1 - जमा कि संघ 
66/ 2 प्रति जिसकी उस पद में निय - विभागीय लोक सेवा 
नियुक्ति द्वारा मित आधार पर नियुक्ति पदोन्नाियोग (परा 

के बाद उस ग्रेड में 6 वर्ष समिति । । मर्श से छूट ) 
की सेवा हो । 

विनियम 
प्रतिनियुक्ति र 

1958 के 
स्थानान्तरण 

प्राधीन अपे 
आई० ए०एस० , आई० 

क्षित है । 
एफ० ए० एस० के 
उपयुक्त अधिकारी तथा 
केन्द्रीय / राज्य सिविल 
सेवानों के श्रेणी 1 
अधिकारी । ( प्रतिमि 
युक्त की अवधि - साधा 
रणतया 3 वर्ष से अधिक 
नहीं ) 


नहीं 


दो वर्ष 


50 % पदोन्नति पदोन्नति 

श्रेणी II - 
द्वारा 25 % अनुसंधानकर्ता जिनका विभागीय 
सीधी भर्तीद्वारा उस ग्रेड में नियमित पदोन्नति 
तथा 25 % प्रति - आधार पर नियुक्ति के समिति 
नियुक्ति पर स्थाना- बाद 8 वर्ष की सेवा हो । 
न्तरण द्वारा वैसा 
न होने पर सीधी 
भर्ती द्वारा 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
आयोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम 
1958 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 


प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानातरण 


केन्द्रीय / राज्य सरकारों 
में समानार्थक पदों पर 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . 


. 


1 


2 


3 


4 


5 


एक या अधिक 
विषयों के साप जिस 
के बाद सामाजिक 
सेवा/ साईसिस में 
अथवा सार्वजनिक 
प्रशासन में मान्यता 
प्राप्त पोस्ट ग्रेजुएट 
सिप्लोमा । 
( 2 ) सरकार के 
अधीन अथवा सामान 
जिक अनुसंधान से 
सम्बन्धित किसी 
गैर सरकारी अभि 
करण में उत्तरदायी 
पद पर लगभग दो 
वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा समुचित 
योग्य उम्मीवधारों 
के मामले में प्रायोग 

के विवेक पर पह 
सामों में छूट दी जा 
सकती है ) । 
बोपनीय 


( 1 ) अनुसूचित 

जातियों / मादिम जा 
तियों से सम्बधित 
समस्यामों की साधा 
रण जानकारी । 
( 2) रिपोर्ट तैयार 
करने का अनुभव . 
( 3 ) सांख्यिकी तरी 
कों का ज्ञान । 
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- 


- . 


. 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


- - - -- - - - --- 


- -- -- 


नियुक्त उपयुक्त 
अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणतया 3 वर्षों 
से अधिक महीं ) । 


- . . - - - 


- 


[ सं० 3/ 39 / 68-एस . सी० टी० ( I ) खण्ड II ] 

एम० पी० रोड्रिग्स , 
प्रवर सचिव , भारत सरकार । 
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MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Revenue and Insurance ) 


New Delhi, the 20th February 1970 


G . S .R . 486 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class III and Class IV posts in the Directorate of 
Emergency Risks Insurance Schemes, under the Ministry of Finance (Depart 
ment of Revenue and Insurance ), namely : 


1, Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Direc 
torate of Emergency Risks Insurance Schemes ( Class II and Citss IV posts ), 
Recruitment Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application . — These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 


3 . Number, Classification and Scale of Pay . — The number of posts , 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified 
columns 2 to 4 of the said Schedule. 


their 

in 


4 . Method of rocruitment, age limit , qualifications , etc. — The method of re 
cruitment to the said posts , age limit , qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


Provided that the maximum age limit specified in column 6 of the said Sche 
dule for direct recruits may be relaxed in the case of Scheduled Castes, Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the general 
orders of the Central Government issued from time to time, 


5 . Disqualifications. - ( a ) No person , who has more than one wife living or 
who, having a spouse living, marrles, in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts; and 


(b ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
any of the said post: 


Provided that the Central Government may, if satified that there are spe 

cial grounds for so ordering, exempt any person from the operation : 
of this rule . 


6 . Powor to relax , — Where the Central Government is of the opinion that it 
is necesstry or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these ruleg with respect to any class, 
or category of persons or posts , 
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7 . Repeal and Saving. - - Any rules corresponding to these rules and in force 
immediately before the commencement of these rules shall cease to apply : 

Provided that any order made or action taken under the said rules before 
such cesser shall ibe deemed to have been made or taken under the correspond 
ing provision of these rules. 
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THE SCH 
Rocrumo rukes for Clas III and Glass IV pons in the Director ard of Emergency Rboks 


Name of 

the post 


No. 

of 
posts 


Classifil - Scale of 

cattoo t part 


Whether Age for Educational Whether age 

selection direct and other and education 
post or recruits qualfloation tod o 
non 

required for prescribed for 
selection 

diroct recruits direct recruito 
post 

will apply in 
the case of 
promotece 


1 


7 


8 


. .. 


Not applicablc Not applicable 


Al 


I. Enforce 
men 
Officer 
(Senior 
Grade). 


2 3 4 5 6 
- - - - . - - - - -- -- 
4 Gencral Rs. 320 — Non Not 

16470 - selection Appli 
Service 

cable 
Class - 15 - - 530 
TII 
(Non 
Gazetted 
Non 
Minio 

terial). 
109 Do. Ra 210 — Selection 20 - 23 
10 - 290 

years 


No 


2 . Enforce - 
ment 

Officer 
(Ordinary 

Grade) 


15 - 320 


EB - 15 
425 


Educational : 
Intermediate ) 
Senior 
Cambridge/ 
Higher Se 
condary 
Certificates 
or equivalent 
usirable : 
About thrce 
years X 
perience in 
maintenance 
of accounts . 


Do . 


3 . Steno 

grapher 
Grici 


Rs. 210 - 
10 - 290 
15 - 320 
EB - 15 


19 - 23 
years 


I General 

Central 
Service 

Clans 
III 
Non 
Gazetted 
Minis 
terial 


Educational : Age : 
Intermediate / No. 
Senior 

Qualification , 
Cambridge / Yes . 
Higher 
Secondary 
Certificate 
or equivalent 


Essential : 

Minimum 
speed of 
120 words 

per minut 
in Short 
hand . 
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mm 


DULE 


Insurance 


Schemes Department of Rovenue and Insurance, Ministry of Finance, New 


Delhi , 


Period of 
probation 
if any 


Method of recruitment 
whether by direct 
recruitment or by pro 
motioh or by deputation 
transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various 
methods. 


In case of recruitment If a DPC , Circumstances 
by promotion deputation / exists what in which 
transfer grades from is its UPSC is to be 
which promotion /de- composition consulted in 
putation / transfer to be 

making 
made 

recruitment 


IO 


II 


12 


13 


2 years 


By promotion 


Not applicable 


Suitable Enforcement Class III 
Officers (Ordinary DPC 
Grade) (Scale . Ra 
210 - 435 ) with 3 
years service in the 
grade. 


Do. 


Do 


Do 


Promotion 10 % 
Transfor on deputation 

90 % : 
falling which by direct 

recruitment. 


Promotion : 
Promotion from amongst 
Upper Division Clerks 
and Lower Division 
Clerks who have five 
years service as Upper 
Division Clerk /Lower 
Division Clerk and who 
qualify at a written 
test in interview to 
become eligible for 
promotion , 
Transfer on doputation : 
(1) Inspectors of Cus 

toms and Central 


Excise 


( 11) Sub - Inspectors of 
Customs and Central 
Excise with at lçast 
IO years service in 
the grade. (Period of 
deputation 3 years 
relaxable to s years ). 


Do. 


Do . 


Do. 


By promotion failing 

which by deputation , 
failing both by direct 
recruitment, 


Promotion : 
Suitable Stenographers 
Grade II with at 1cast 
3 years service in the 
grade and pogsegging 
the 

qualifications 
specified in column 


1TL 
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- 


- - 


- 


: 


(it) Minimum 
speed of 40 
words per 
minute in 
typewriting 


4 . Upper 

Division 
Clerk 


Not 
applicable 


Not 
applicahle 


Not 
applicable 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted 
Minis 
terial, 


R8. 130 — Non - 
5 - 100 — Selection 
84 - 200 
EB - - 8 — 

256 
EB - 8 – 
280 - IO 
300 


19 


Do. 


5. Lower 
Division 
Clerks 


Not 
Applicable . 


Rs. 110 — Not 18 — 21 . Matriculation 
3 — 131 - applicable years or equivalent. 
4 - 155 
BB - 4 

2 . Minimum 
175 5 

speed of 30 
180 

words per 
minute in 
typewriting 

provided : 
( a ) that a person 

not possessing 
the said 
qualifications 
in typewrit 
ing may be 
appointed 
subject to the 
condition 
that he will 
not be eligi 
ble for dra 
wing incrc 
ments in the 
pay scale or 
for quasi 
permanency 
Or for con 
firmation in 
the grade till 
he acquires 
a speed of 
30 words per 
minute in 
typewriting ; 
And 


(b ) that a phy 
sically ban 
dicapped 
person who 
is other 
wise qual 
fied to hold 
a clerical 
post but does 
not po88088 
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9 


10 


II 


12 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


2 years 


Promotion 


Lower Division Clerks/ Class III 

Cashier with a mind- DPC 
mum of 3 years service 
in the grade. 


Not appll 

cable. 


Do. 


Transfer /Deputation : 


Do. 


Not 
applicable. 


Persons working in 
similar or equivalent 
grades in Central Go 
vernment Departments 


100 % by direct recrult - 
ment failing which by 

deputation transfer. 
10 % of the vacancies in 
the grade of Lower Di 
vixion Clerks, to be 
filled by direct rec - ? 
ruitment will be reser 
ved for being filled up 
by Class IV employees 
(borne on regular 
establishment ). subject 
to the following 
conditions ; 


(Period of deputation 
3 years relaxable upto 

5 years) 


( a ) Selection would be 

made through a 
departmental exami 
nation confined to 
such Class IV em 
ployees who fulfil the 
requirement of minimum 
educational le qualifica 
tion , namely Matri 
culation or equivalent. 
(b ) The maximum age 

for this examination 
would be 40 years 
(45 years for Sche 
duled Castes /Scheduled 
Tribes 

candida 


tes ) 


(c ) At least 5 years ser 

vice in Class IV 

would be easential, 
( d ) The maximum num 

ber of recruits by this 
method would be li 
mited to 10 % of the 
vacancies in the cadre 
of Lower Division 
Clerks occurring in a 
year ; unfilled va 
cancies would not be 
carried over . 


1024 
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the said 
qualifications 
in typewri 
ting may be 
appointed 
subject to 
the condition 
that the Me 
dical Board 
attached to 
the Special 
Employment 
Exchange for 
handicapped 
or where 
there is no such 
Board , the 
Civil Sur 
Bolleri 
that the man 
bendlopped 
perion is not 

fit con 
dition to be 
able to typu 


^ 


Duftry 


I 


Rs. 75 - 
1 - 854 
EB - 2 - - 
95 


Non - 
selection 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non 
Gazetted . 


18 - 25 
years 


Middle School Age 
certificate and No . 
knowledge of Qualifica 
maintenince 
of records . Yes . 


. ! 


7. Peons 


19 


Do. 


Do. 


Rs.70 _ 1 Not 

- 80m applicable . 
EB 
I - - 85 


Middle School Not 
Certificate and applicable 
should kaow 
cycling 
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9 


10 


II 


12 


13 


2 year . 


Promotion : 


By promotion failing which 
by direct recruitment. 


Class IV 

DPC 


Not 
applicable 


t eons with a minimum 

of 3 years service in 
the grade. 


Do . 


Do. 


100 % by Transfet failing 

which by direct rec 
ruitment. 


Transfer of persons hol - Not appli 

ding similar or equiva - cable . 
lent posts in Central 
Government Offices 
and possessing quali 
fications specificd in 
column 7 , 


(No. 3/G .S. R ./F . No. 15 /13/68 -Ad. I. A .] 

S . K . MITAL , Under Secy . 
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(Department of Revenue and Insurance ) 


CUSTOMS 

New Delhi , the 21st March 1970 
G . S . R . 486 ... In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 
79 , read with sub -section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act, 1982 ( 52ot 1982 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Passengers ( Non - Tourist ) Baggage Rules, 1960, namely: 
1. ( 1 ) These rules may be called the Passengers ( Non - Tourist ) Baggage 

(Fourth Amendment) Rules, 1970 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication to the Official 

Gazette . 
2 . In the Passengers (Non - Tourist) Baggage Rules , 1960 , rule 8 shall be omitted . 

[ No. 38 / F. No . 6 / 71 / 88- Cus. VI.] 

N . K . BAJPAI, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

सीमा शुल्क 

नई दिल्ली , 21 मार्च 1970 
सा० कानि0 486 : --- सीमा - शुल्क अधिनियम, 1982( 1962 का 52) की धारा 180 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 79 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार , यात्री ( अपर्यटक ) सामान नियम , 1960 में और मागे संशोधन करने के लिए एसद 
द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: -- 
1. ( 1 ) ये नियम यात्री ( अपर्यटक ) सामान ( चतुर्थ संशोधन ) नियम, 1970 कहे जा 

सकेंगे । 
( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . यात्री ( अपर्यटक ) सामान नियम , 1960 में नियम 8 का लोप कर दिया जाएगा । 


[ सं० 38 /फा० सं० 6/ 71/ 68-सीमा - शुल्क VI.] 

एन० के० बाजपेयी , अवर सचिव । 


(Department of Bovenue and Insura 


) 


CURTOMB AND CENTRAL Lxcier 


New Delhi, the 21st March 1970 


G . S . R . 487. - - In exercise of the powers conferred by Sub- section ( 2 ) of section 
75 . read with sub - section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act, 1982 
( 52 of 1982 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act . 1944 ( 1 of 1944 ) . 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
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Customs and Central Excise Duties Export Drawback 
namely : 


( General) Rules, 1960 , 


1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General) 13th Amendment Rules , 1970. 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960 , after serial No. 108 and the entries relating 
thereto , the following shall be added , namely : 
" 109 Steel Drums when Alled 
in with Asphalta 

Drawback per tonne of the Weight 
of drums : 
The amount of import duty paid 
per tonne of steel sheets of 22 - 24 
gauge in the relevant Bill of Entry 

or Rupees 408 whichever is less. 
Provided that the exporter produces evidence to the satisfaction of the Col. 
lector of Customs and also produces certificate to the effect from the manufacturer 
that an equivalent quantity of steel sheets of 22 - 24 gauges in terms of weight, 
has been imported by the exporter or manufacturer and used within a period 
of six months immediately preceding the date of such exportation , and that the 
quantity of imported steel sheets of 22 - 24 gauges has not been , 
( 1) similarly correlated to , and accounted for against any other previous 

exportation of steel containers or other articles made out of import 
ed steel sheets of 22 - 24 gauges ; 


or 


(ii) prevlously re -exported as such or in any other form with or without 

claim for drawback ." 


[ No. 15 / F . No . Misc / 45 /88-DBK. ] 

V . R . SONALKAR , Dy. Secy . 


राजस्व प्रौर बीमा विभाग 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 21 मार्च, 1970 
सा० का०नि० 487 - सीमा शुल्क अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52) की धारा 160 की उपधारा 
( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पादशुल्क और नमक अधिनियम , 
1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 में और प्रागे संशोधन 
फरने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) तेरखा 

मंशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 की 
प्रथम अनुसूची में , क्रम सं० 108 और उस से सम्बधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
जोड़ा आएगा अर्थात : 

ड्रमों की तोल के प्रति टन पर वापसी 
109 इस्पात के ड्रम जब उन में एस्फाल्ट भरे हों । सुसंगस प्रवेश-बिल में 22- 24 गेज की इस्पात 

चादरों पर प्रति टन संवत्त आयात शुल्क की मात्रा 
या 408 5०, इन में से जो भी कम हो । 
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परन्तु यह तब जब कि निर्यातकर्ता सीमा शुल्क कलक्टर के समाधान प्रद रूप से साक्ष्य पेश करता 
है और विनिर्माता से इस प्रभाव का प्रमाण पत्र भी पेश करता है कि तोल की दृष्टि से 22-- 24 गेजों 
की इस्पात चादरों की समतुल्य मात्रा निर्यातकर्ता या विनिर्माता द्वारा पायात की गई है और ऐसे निर्यात 
किए जाने की तारीख से ठीक पूर्व छह मास की कालावधि के भीतर प्रयुक्त की गई है और यह कि 22- 24 
गेजों की प्रायात की गई इस्पात चादरों की मात्रा 


(i ) 22 - 24 गेजों की प्रायात की गई इस्पात चादरों से बनाए गए इस्पात के प्राधानों या 

अन्य वस्तुओं के किसी अन्य पूर्वनिर्यात से उसी प्रकार से सहसम्बस नहीं की गई है और 
उसको उस निर्यात के हिसाब में नहीं दिखाया गया है 


प्रथवा 


( ii ) ऐसे रूप में या किसी अन्य रूप में , वापसी के लिए दावे के सहित या बिना दावे के पहले 
पुन : निर्यात नहीं की गई है । " 
[ सं० 15/ फा० सं० मिसलेनियस /45/ 68 -हो० बी० के० ] 

बि० रा० सोनालकर, 


उप सचिव , भारत सरकार । 


(Dopartment of Rovendo and Insuraroo ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 21st March. 1970 


G . S . R . 488. --In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules , 1944 , the Central Government hereby exempts , from 
so much of the duty of excise leviable thereon as is equivalent to eight rupees 
per quintal, such quantity of sugar , falling under sub - item ( 1 ) of Item No . 1 of 
the First Schedule to the Central Excises and Salt Act 1944 ( 1 of 1944 ) , produc 
ed in a factory , during the period commencing from the 1st October , 1969 , and 
ending with the 30th September , 1970 , as is in excess of 105 per cent of the 
quantity of sugar produced by it during the period commencing from the 1st 
October, 1968, and ending with the 30th September, 1969 (hereinafter referred 
to as the base period ) : 


Provided that the aforesaid exemption shall not be admissible to a factory 


(a ) which did not work during the said base period , or 


(b ) which had only a trial run in the base period , or 


( c ) which commenced production for the first time on or after the 18t 

October, 1989 : 
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Provided further that, in computing the production of sugar during the base 
period and the period commencing from the 1st October , 1969, and ending with 
the 30th September , 1970, 


( a ) the data as furnished in Form R .G . 1 prescribed in Appendix I to the 

Central Excise Rules , 1944 , or in such other record as the Collector 

may prescribe under rule - 53 or 173 G of the said rules, shall be 
adopted ; 


( b ) any sugar , obtained from reprocessing of sugar -house products left 

over in process at the end of the base period or earlier , shall be 
taken into account; and 


( c ) any sugar obtained by refining gur or khandsari sugar , or any sugar 

obtained by reprocessing of defective or damaged sugar or brown 
şugar, if the same has already been included in the quantity of 
sugar produced, shall not be taken into account . 


Explanation . - A factory shall be deemed to have had a trial run during the 
base period only if , on first going into production , the period during which actual 
crushing was done during the base period was less than 40 per cent of the 
average duration of the season in the State in which the factory is situated . 


[ No. 69 / 70 -C . E./ F . No. 31/ 10 / 69-Cx.] 


P. R. KRISHNAN, Under Secy . 


( राजस्व और बोमा विभाग 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 21 मार्च 1970 


सा० का नि० 488 :- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 1944 
1944 का 1) की प्रथम अनुसूची की मद सं० 1 की उप - मद (i) के अन्तर्गत आने वाली , 1 अक्तूबर,1969 
से प्रारम्भ होकर 30 सितम्बर, 1970 को समाप्त होने वाली कालावधि के दौरान कारखाने में उत्पादित 
चीनी की उतनी मात्रा को जितनी उसके द्वारा 1 अक्तूबर, 1968 को प्रारम्भ होकर 30 सितम्बर , 
1969 को समाप्त होने वाली कालावधि (जिसे इसमें इसके पश्चात प्राधारिक कालावधि कहा गया है ) 
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के दौरान उत्पादित चीनी की मात्रा के 10 5 प्रतिशत से अधिक हो , उस पर उदगृहणीय उतने उत्पाद शुल्क 
से एतद्वारा छूट देती है जितना पाठ रुपए प्रति क्विन्टल के समतुल्य हो : 


परन्तु उपर्युक्त छूट उस कारखाने को अनुशेय नहीं होगी 


( क ) जिसने उक्त प्राधारिक कालावधि के दौरान काम नहीं किया , या 


( ख ) जिसका प्राधारिक कालावधि में केवल परीक्षण चालन हुमा था , या 


( ग ) जिसने 1 अक्तूबर 1969 को या उसके पश्चात् पहली बार उत्पादन प्रारम्भ किया : 


परन्तु यह और भी कि प्राधारिफ कालावधि और 1 अक्तूबर, 1969 को प्रारम्भ होकर 30 
सितम्बर , 1970 को समाप्त होने वाली कालावधि के दौरान चीनी के उत्पादन की संगणना करने 


( क ) केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के उपाबन्ध 1 में विहित प्ररुप पार० जी० 1 में 

दिए गए या ऐसे अन्य अभिलेख में के जो क्लक्टर उक्त नियमों के नियम 53 या 173 छ 
के अधीन विहित करे, प्रांकड़ों को अपनाया जाएगा ; 


( ख ) प्राधारिक कालावधि की समाप्ति पर या उससे पूर्व प्रसंस्करण में बचे पीनी -गृह उत्पादों 

के पुनः प्रसंस्करण से अभिप्राप्त किसी चीनी को हिसाब में लिया जाएगा, और 


( ग ) गुड़ या खोडसारी चीनी के परिष्करण द्वारा अभिप्राप्त किसी चीनी को या सुटिपूर्ण 

या नुक्सानग्रस्त चीनी या भूरी चीनी के पुन : प्रसंस्करण द्वारा अभिप्राप्त किसी चीनी को , 
यदि उसे उत्पादित धोनी की मात्रा में सम्मिलित किया जा चुका है, तो हिसाब में नहीं 
लिया जाएगा । 


" 


- 


- 
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स्पष्टीकरण — किसी कारखाने का प्राधारिक कालावधि के दौरान परीक्षण चालन हमा 

था ऐसा तभी समझा जाएगा यदि प्रथम बार उत्पादन प्रारम्भ करने पर, वह 
कालावधि जिसके दौरान वास्तविक पिराई प्राधारिक कालावधि के वौरान की गई थी , 
उस राज्य में जिस में वह कारखाना स्थित है, मौसम की पोसत अवधि के 40 प्रतिशत 


ने कम थी । 


मिं० 69/ 70- सी० ई० / फा० सं० 31 / 10/ 69- सी० एक्स - 3 ] 


पी० पार० कृष्णन , 


अवर सचिव । 
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